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Szanowni Panistwo,
Informujemy, iz Fundacja Instytut Rozwoju Regionalnego od dnia 1 stycznia 2018 r. rozpocznie realizacje
Projektu ,0d stazu do angazu — aktywizacja spoteczno — zawodowa 0séb z niepetnosprawnosciami”.

GRUPA DOCELOWA PROJEKTU:
72 osoby z niepetnosprawnosciami z terenu wojewddztwa mazowieckiego, w tym:

® 65 0s6b z lekkim i umiarkowanym stopniem niepetnosprawnosci

® 7 0sbb ze stopniem znacznym lub z niepetnosprawnoscig sprzezong lub z zaburz. psychicznymi, w
tym osoby
z niepetnosprawnoscig intelektualng i osoby z catosciowymi zaburzeniami rozwojowymi.

REKRUTACJA:

Rekrutacja bedzie dwuetapowa (2 grupy po 36 oséb). Kandydaci bedg sktada¢ formularze oceniane
przez komisje rekrutacyjng (doradca zawo,coach,trener pracy), a rozmowy rekrutacyjne pozwolg na
lepsze poznanie kandydata, jego oczekiwan i predyspozycji.

Kryteria naboru: orzeczenie o niepetnosprawnosci, zamieszkanie w woj.mazowieckim, status osoby
osoba niepracujacej, a takze poziom motywacji do wejscia na rynek pracy.

Preferowane do objecia wsparciem bedg osoby korzystajgce z Programu Operacyjnego Pomoc
Zywnosciowa i kobiety.

OFEROWANE WSPARCIE:

3-miesieczne ptatne staze

Poradnictwo prawne i obywatelskie

Doradztwo psychologiczne

Posrednictwo pracy

Doradztwo zawodowe (w tym opracowanie IPD)
Wsparcie coacha i trenera pracy

Kursy zawodowe

Warsztaty podnoszgce kompetencje spoteczne

Osoby zainteresowane udziatem w projekcie prosimy o:

przesytanie swojego CV lub mailowego zgtoszenia na adres: power@firr.org.pl
lub o kontakt telefoniczny lub osobisty z Biurem projektu:

FIRR Oddziat Warszawa, Plac Konstytucji 5/4, Warszawa, tel. (22) 400 50 73.
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