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BEZROBOCIE

NA TERENIE POWIATU GOSTYNIŃSKIEGO

w końcu grudnia2010r.

I. STAN BEZROBOCIA ORAZ STOPA BEZROBOCIA.

Liczba bezrobotnych

 Liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzędzie Pracy w Gostyninie 

w końcu grudnia 2010r. wyniosła 3886.

W porównaniu do:

⇒ Końca listopada 2010r. zwiększyła się o 248 osób ,

⇒ Końca grudnia  2009r. zwiększyła się 193 osoby.

Stopa bezrobocia 

     Stopa bezrobocia wyliczona przez GUS w listopadzie 2010r. wyniosła 18,6% i w 

porównaniu do końca października 2010r. zwiększyła się o 0,6 punktu procentowego.



L.p. Gmina
Poziom  bezrobocia Wzrost/spadek

30.11.2010r.= 100%
Stan na 31.11.2010r. Stan na 31.12.2010r.

Liczba %

ogółem kobieta ogółem kobieta ogółem Kobieta ogółem kobieta
1. Gostynin 

miasto
1445 736 1595 762 +150 +26 +10,4 +3,5

2. Gostynin 
gmina

1157 614 1197 615 +40 +1 +3,5 +0,2

3. Pacyna 238 114 235 111 -3 -3 -1,6 -3,4

4. Sanniki 382 196 403 206 +21 +10 +5,0 +4,2

5. Szczawin 
Kościelny

416 188 456 211 +40 +23 +10,1 +13,8

Ogółem 3638 1848 3886 1905 +248 +57 +6,8 +3,1

II. ZMIANY W POZIOMIE BEZROBOCIA

  Na kształtowanie bezrobocia mają wpływ dwie zmienne, tj. napływ do bezrobocia i odpływ 

z bezrobocia.

           W ciągu 12 m- cy 2010r. zarejestrowało się 5009 bezrobotnych, z tego:

⇒ 894 (tj. 17,8% ogółu zarejestrowanych) to bezrobotni zarejestrowani po raz pierwszy

⇒ 4115 (tj. 82,2% ogółu zarejestrowanych) to bezrobotni zarejestrowani po raz kolejny

          Natomiast z ewidencji wyłączono 4816 bezrobotnych, z tego:

⇒ 540 (11,2%) rozpoczęło staż u pracodawcy,

⇒ 189 (3,9%)rozpoczęło szkolenie,

⇒ 170 (3,5%) rozpoczęło prace społecznie użyteczne,

⇒ 138 (2,9%) odmówiło bez uzasadnionej przyczyny przyjęcia propozycji 

odpowiedniego zatrudnienia lub innej pracy zarobkowej lub uczestnictwa w 

aktywnych programach rynku pracy,

⇒ 1157 (24,0%) nie potwierdziło gotowości do podjęcia pracy,

⇒ 224 (4,7%) dobrowolnie zrezygnowało ze statusu bezrobotnego,



⇒ 4 (0,1%) podjęło naukę,

⇒ 10 (0,2%) ukończyło 60/ 65 lat,

⇒ 20 (0,4%) nabyło uprawnienia emerytalne lub rentowe,

⇒ 49 (1,0%) nabyło uprawnienia do świadczenia przedemerytalnego,

⇒ 161 (3,3%) wyłączono z innych przyczyn,

⇒ 2154 (44,7% ogółu wyłączonych) podjęło pracę, z tego:

• 482 (22,4% ogółu podejmujących pracę)  podjęło pracę subsydiowaną,

• 1672 (77,6% ogółu podejmujących pracę) podjęły pracę niesubsydiowaną.

III. WYBRANE KATEGORIE BEZROBOTNYCH

Wyszczególnienie Stan na 
31.12.2010r.

Udział %

1 2 3
bezrobotni ogółem 3886 100,0

W tym:
Kobiety 1905 49,0
poprzednio pracujący 3083 79,3
zwolnieni z przyczyn zakładu pracy 193 5,0
dotychczas nie pracujący 803 20,7
zamieszkali na wsi 2291 59,0
do 25 roku życia 891 22,9
które ukończyły szkołę wyższą do 27 roku życia 53 1,4
osoby w okresie 12 m- cy od ukończenia szkoły 234 6,0
długotrwale bezrobotni 2001 51,5
powyżej 50 roku życia 822 21,2
bez kwalifikacji zawodowych 1439 37,0
bez doświadczenia zawodowego 1087 28,0
bez wykształcenia średniego 2335 60,2
samotnie wychowujące co najmniej 1 dziecko do 18 roku życia 231 6,0
które po odbyciu kary pozbawienia wolności nie podjęły 
zatrudnienia

82 2,1

Z prawem do zasiłku 859 22,1
Niepełnosprawni 101 2,6

Bezrobotni wg wieku



     Cechą mającą największy wpływ na zróżnicowanie zagrożenia bezrobociem jest wiek. 

Najliczniejszą grupę wśród bezrobotnych stanowiły osoby młode (osoby w wieku 25- 34 lat), 

tj. 27,1 % populacji bezrobotnych.

Grupy 
wiekowe

Liczba 
bezrobotnyc
h w końcu IV 

kwartału 
2009

W 
%

Liczba 
bezrobotnyc
h kobiet w 
końcu IV 
kwartału 

2009

W 
%

Liczba 
bezrobotnyc
h w końcu IV 

kwartału 
2010

W 
%

Liczba 
bezrobotnyc
h kobiet w 
końcu IV 
kwartału 

2010

W 
%

18–24lata 828 22,4 437 23,5 891 22,9 449 23,6
25–34lata 1082 29,3 595 32,0 1053 27,1 580 30,4
35–44lata 712 19,3 379 20,4 742 19,1 381 20,0
44–54lata 722 19,6 347 18,6 798 20,5 381 20,0
55– 59 lat 281 7,6 103 5,5 316 8,1 114 6,0
60– 64 lat 68 1,8 - - 86 2,3 - -

3693 100 1861 100 3886 100 1905 100

Bezrobotni wg wykształcenia

      Ważną cechą określającą szansę bezrobotnych na pozyskanie pracy jest wykształcenie. W 

trudnej sytuacji na rynku pracy znajdowały się nadal osoby o niskich kwalifikacjach. 

Najwięcej osób zarejestrowanych jako bezrobotne posiadało wykształcenie gimnazjalne i 

poniżej oraz zasadnicze zawodowe. Stanowili oni 60,1% ogółu.

wykształcenie Liczba 
bezrobotn

ych w 
końcu IV 
kwartału 

2009

W % Liczba 
bezrobotn
ych kobiet 
w końcu 

IV 
kwartału 

2009

W % Liczba 
bezrobotn

ych w 
końcu IV 
kwartału 

2010

W % Liczba 
bezrobotn
ych kobiet 
w końcu 

IV 
kwartału 

2010

W %

Wyższe 282 7,6 191 10,3 296 7,6 215 11,3

Polic. I średnie 
zawodowe

687 18,6 382 20,5 712 18,3 395 20,7

Średnie 
ogólnokształcące

503 13,6 343 18,4 543 14,0 348 18,3

Zasadnicze 
zawodowe

904 24,5 379 20,4 952 24,5 379 19,9

Gimnazjalne i 
poniżej

1317 35,7 566 30,4 1383 35,6 568 29,8

3693 100 1861 100 3886 100 1905 100

 

Bezrobotni wg stażu pracy



   W najgorszej sytuacji ze względu na brak doświadczenia zawodowego są bezrobotni, którzy 

chcą podjąć pierwszą pracę oraz bezrobotni ze stażem do 1 roku do 5 lat. Grupa ta była 

najliczniejsza i stanowiła 43,5 % ogółu bezrobotnych.

Staż 
pracy

Liczba 
bezrobotnych 
w końcu IV 

kwartału 
2009

W 
%

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet w 
końcu IV 
kwartału 

2009

W 
%

Liczba 
bezrobotnych 
w końcu IV 

kwartału 
2010

W 
%

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet w 
końcu IV 
kwartału 

2010

W 
%

do 1 roku 619 16,8 368 19,8 635 16,3 379 19,9

od 1 – 5 
lat

861 23,3 416 22,4 888 22,9 426 22,4

od 5 – 10 
lat

501 13,6 224 12,0 555 14,3 247 13,0

od 10 – 
20 lat

500 13,5 244 13,1 486 12,5 217 11,4

od 20 – 
30 lat

346 9,4 110 5,9 380 9,8 125 6,6

30 i 
więcej

83 2,2 22 1,2 139 3,6 50 2,6

bez stażu 783 21,2 477 25,6 803 20,6 461 24,1

3693 100 1861 100 3886 100 1905 100

Bezrobotni wg czasu pozostawania bez pracy

      Niski poziom uprzemysłowienia na obszarze gmin powiatu gostynińskiego oraz fakt 

pozostawania w obszarze gmin typowo rolniczych powoduje, że czas oczekiwania na pracę 

od chwili zarejestrowania u 32 % osób bezrobotnych wynosi ponad 12 miesięcy ( dla 

porównania- w analogicznym okresie 2009 roku 28% ).

Czas 
pozostawania 

bez pracy

Liczba 
bezrobotny
ch w końcu 

IV 
kwartału 

2009

W 
%

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet w 
końcu IV 
kwartału 

2009

W 
%

Liczba 
bezrobotnych 
w końcu IV 

kwartału 
2010

W 
%

Liczba 
bezrobotnych 

kobiet w 
końcu IV 
kwartału 

2010

W %

do 1 m- ca 432 11,7 129 6,9 422 10,9 128 6,7
od 1 – 3 m- cy 966 26,2 463 24,9 909 23,4 424 22,3
od 3 – 6 m- cy 578 15,7 295 15,9 693 17,8 339 17,8
od 6 –12 m- cy 659 17,8 302 16,2 755 19,4 369 19,4
od 12-24 m- cy 533 14,4 298 16,0 678 17,4 358 18,7
Pow. 24 m- cy 525 14,2 374 20,1 429 11,1 287 15,1

3693 100 1861 100 3886 100 1905 100



Kobiety:

      W dniu 31.12.2010r. liczba kobiet zarejestrowanych w urzędzie pracy wyniosła 1905, 

tj. 49,0% ogółu zarejestrowanych bezrobotnych (w analogicznym okresie 2009r. kobiety 

stanowiły 50,4% ogółu bezrobotnych). Prawo do zasiłku posiadało 355 kobiet, tj. 41,3% 

ogółu posiadających prawo do zasiłku.

Bezrobotni zamieszkali na wsi:

            Wśród  zarejestrowanych  bezrobotnych  2291, tj.  59,0%   zamieszkiwało  na  wsi 

(w analogicznym okresie ubiegłego roku  59,2%).

Z tej liczby 1143 to kobiety, które stanowią 49,9% zarejestrowanych bezrobotnych 

zamieszkałych na wsi.

W grupie bezrobotnych zamieszkałych na wsi 443, tj. 19,3% posiadało prawo do zasiłku.

Bezrobotni z prawem do zasiłku: 

     W końcu grudnia 2010r. w ewidencji urzędu pozostawało 859 osób z prawem do zasiłku, 

tj. 22,1% ogółu bezrobotnych.

W porównaniu do:

⇒ listopada 2010r. liczba uprawnionych do zasiłku zwiększyła się o 62 osoby,

⇒ grudnia 2009r. liczba uprawnionych do zasiłku zwiększyła się o 21 osób.

Jak obrazuje poniższa tabela największy odsetek bezrobotnych z prawem do zasiłku 

występuje w M. Gostyninie (26,1%), a najmniejszy w Gminie Szczawin Kościelny(16,2%).

     Kobiety uprawnione do zasiłku dla bezrobotnych stanowią 18,6% ogółu zarejestrowanych 

kobiet w powiecie. Największy odsetek uprawnionych kobiet obserwuje się w M. Gostyninie 

(22,3%), a najmniejszy w Gminie Pacyna(12,6%).

Lp. gmina Bezrobotni z 
prawem do zasiłku

% udział do 
ogółu 
bezrobotnych z 
poszcz. gmin

Bezrobotne 
kobiety z 
prawem do 
zasiłku

% udział do 
ogółu 
bezrobotnych 
kobiet z poszcz. 
gmin

1. M. Gostynin 416 26,1 170 22,3
2. Gm. Gostynin 257 21,5 112 18,2
3. Pacyna 42 18,0 17 15,5
4. Sanniki 65 16,2 29 14,2
5. Szczawin Kościelny 79 17,2 27 12,6

Ogółem 859 22,1 355 18,6
 
Osoby poszukujące pracy



     W końcu grudnia 2010r. zarejestrowanych było 75 osób poszukujących pracy, w tym 40 

kobiet. W porównaniu do końca listopada 2010 roku liczba poszukujących pracy zmniejszyła 

się o 2 osoby.

Niepełnosprawni

W końcu grudnia 2010r. zarejestrowanych było 101  osób niepełnosprawnych, w tym 51 

bezrobotnych kobiet (w analogicznym okresie 2009r. 83 w tym 42 bezrobotnych kobiet).

Spośród ogółu zarejestrowanych osób niepełnosprawnych 17 posiadało prawo do zasiłku.

Dodatki aktywizacyjne

Bezrobotnemu posiadającemu prawo do zasiłku, który z własnej inicjatywy podjął 

zatrudnienie lub inną prace zarobkową przysługuje dodatek aktywizacyjny.

W grudniu 2010r. dodatki aktywizacyjne przyznano 9 osobom. W końcu grudnia do dodatku 

aktywizacyjnego uprawnione  były 52 osoby.

Pośrednictwo pracy 

W grudniu 2010r. pośrednictwo pracy pozyskało 37 ofert pracy, w tym 11 ofert pracy 

substydiowanej.

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa

Poradnictwo zawodowe i informacja zawodowa  polegały na pomocy bezrobotnym i 

innym  osobom  poszukującym  pracy  w  wyborze  odpowiedniego  zawodu  i  miejsca 

zatrudnienia.

Poradnictwo zawodowe jest świadczone w formie porad indywidualnych i grupowych 

oraz informacji zawodowej indywidualnej i grupowej.

Poradnictwo indywidualne

W ciągu 12 miesięcy  2010 roku przeprowadzono 912 rozmów wstępnych, udzielono 712 

porad dla 592 osób, które dotyczyły:

- wyboru zawodu - 30

- zmiany kwalifikacji - 44

- zatrudnienia -          433

- inne -          205



Poradnictwo grupowe

W  2010r.  zorganizowano  26  spotkań  w  ramach  poradnictwa  grupowego,  w  których 

uczestniczyło  225  osób,  w  tym  167  kobiet.  Tematyka  spotkań  dotyczyła  przygotowania 

Indywidualnych Planów Działania.

Grupowa informacja zawodowa

W 2010r. zorganizowano 58 spotkań informacyjno – edukacyjnych, w których uczestniczyło 

689 osób, w tym 354 kobiet, w tym :

- 40 spotkań informacyjnych dla osób bezrobotnych, tematyka spotkań dotyczyła: informacji 

nt.  usług  i  instrumentów  rynku  pracy  oraz  sytuacji  na  lokalnym  rynku  pracy,  ilość 

uczestników: 475 osoby, w tym 257 kobiet,

- 16 spotkań informacyjnych dla  osób bezrobotnych w ramach projektu EFS ,,Nowa szansa –

lepsza przyszłość”- informacja nt. projektu współfinansowanego z EFS, ilość uczestników: 

203 osoby, w tym 97 kobiet,

- 2 spotkania informacyjno – edukacyjne dla  11 osób niepełnosprawnych, poszukujących 

pracy,  tematyka  spotkania  dotyczyła  informacji  nt.  usług  i  instrumentów  rynku  pracy 

finansowanych z PFRON

Indywidualna informacja zawodowa

W 2010 roku z indywidualnej informacji zawodowej skorzystało ogółem 350 osób, w tym 

170 kobiet( młodzież 72 osoby, w tym 27 kobiet). Natomiast w ramach EFS  z informacji 

zawodowej skorzystało 10 osób, w tym 6 kobiet.

Indywidualny Plan Działania

Odpowiednim  narzędziem  pomocnym  w  zaplanowaniu  aktywności  zawodowej 

umożliwiającym uzyskanie  zatrudnienia  jest  Indywidualny Plan Działania  (IPD).  IPD jest 

formą dwustronnych ustaleń pomiędzy urzędem pracy a osobą bezrobotną lub poszukującą 

pracy. Wdrażanie IPD prowadzi do wymiernych, zauważalnych zmian w sytuacji zawodowej 

osób bezrobotnych m.in. poprzez:

• identyfikację  posiadanych  zasobów:  kwalifikacji,  umiejętności,  zainteresowań, 

mocnych stron,

• nabycie umiejętności poszukiwania i uzyskania zatrudnienia, 

• zmianę,  lub  nabycie  nowych  kwalifikacji  przy  wykorzystaniu  instrumentów rynku 

pracy,



• podejmowanie przedsięwzięć związanych z utworzeniem własnej firmy.

 W 2010 roku  przygotowano IPD dla 234 osób, w tym 173 kobiet.

Poradnictwo zawodowe dla młodzieży uczącej się

W  2010  roku  zorganizowano  4  spotkania  dla  młodzieży  ostatnich  klas  szkół   średnich. 

Tematyka  spotkań  dotyczyła  :  Start  zawodowy  młodzieży  w  świetle  obowiązujących 

przepisów prawnych – aktywne programy rynku pracy realizowane  w PUP w Gostyninie. 

Ilość uczestników : 218 osób, w tym 132 kobiety.

Instrumenty rynku pracy

     W przypadku braku możliwości zapewnienia bezrobotnym odpowiedniego zatrudnienia 

niesubsydiowanego, Urząd Pracy:

- inicjował i częściowo finansował prace interwencyjne, roboty publiczne, prace społecznie 

użyteczne,

- organizował staże u pracodawców,

- udzielał dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej,

-  refundował  podmiotom  prowadzącym  działalność  gospodarczą  koszty  wyposażenia  lub 

doposażenia stanowiska pracy dla skierowanego bezrobotnego,

Szczegółowe dane obrazuje poniższa tabela:

Wyszczególnienie 12 miesięcy 2010r. ogółem bezrobotni
Prace interwencyjne 95

Roboty publiczne 144
Rozpoczęcie stażu u pracodawcy 540

Podjęcie działalności gospodarczej w 

wyniku otrzymanej dotacji
141

Podjęcie zatrudnienia w ramach 

wyposażenia lub doposażenia stanowiska 

pracy

102

Prace społecznie użyteczne 170
RAZEM 1192
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