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Zaproszenie do skladania ofert

Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie zaprasza do skladania ofert na przeprowadzenie
w 2022 roku szkolenia indywidualnego pod nazwa: wKwalifikowany pracownik ochrony”.
Szkolenia indywidualne organizowane sa na wniosek osoby bezrobotnej, dlatego liczby uczestnikow
w ciagu roku Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie nie jest w stanie przewidziec.

W przypadku zainteresowania Pana/ Pani firmy zorganizowaniem szkolenia zwracam sie z

prosba o przestanie do dnia 04.11.2022r. do godziny 14:00 na adres Powiatowego Urzedu Pracy w

Gostyninie, ul. Plocka 66/68, 09-500 Gostynin, wypetnionego formularza ofertowego (wraz z
zalacznikami), ktory mozna pobraé ze strony Powiatowego Urzedu Pracy w  Gostyninie
gostynin.praca.gov.pl lub pup-gostynin.bip.gov.pl —z dopiskiem wOferta na przeprowadzenie
szkolenia indywidualnego w zakresie: Kwalifikowany pracownik ochrony - nie otwierac”,
Najkorzystniejsza oferta zostanie wybrana na podstawie »Kryteriow wyboru instytucji
szkoleniowych do przeprowadzania szkolen indywidualnych”, z ktérymi mozna zapozna¢ si¢ na
stronie internetowej urzedu, po spelnieniu i akceptacji przez oferenta nizej wymienionych
warunkow:
Wykonawca powinien mie¢ aktualny na rok 2022 wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.
Wykonaweca opracowujge program szkolenia powinien wykorzystaé standardy kwalifikacji
zawodowych i modutowych programéw szkolen zawodowych, dostepnych w bazie danych Ministra
Pracy i Polityki Spolecznej (psz.praca.gov.pl), o ile program szkolenia nie jest okreslony w odrebnych
przepisach.
Szkolenie winno by¢ przeprowadzone zgodnie ze sporzadzonym przez Wykonawce Programem

szkolenia zawierajacym, ¢o najmniej 245 godz. Podziclonych na czesc teoretyczng, praktyczng i

egzamin. Udzial zaje¢ praktycznych powinien wynosi¢ nie_mniej niz 30% ogélu wymiaru sodzin

szkolenia. W przypadku zajeé praktycznych prowadzonych w sposob innowacyjny lub oryginalny np.
w zakfadzie pracy jednostka szkoleniowa okresla iloé¢ godzin w zakladzie pracy oraz procentowy
udziat tych zaje¢ do ogélnego wymiaru godzin zaje¢ praktycznych. Program szkolenia powinien
obejmowac w szezegolnosci nastepujace zagadnienia:

~  blok ogdlnoprawny — 50 godzin,

= blok obejmujacy zagadnienia ochrony oséb i mienia — 100 godzin,

~ blok obejmujacy zagadnienia wyszkolenia strzeleckiego — 35 godzin,

— blok obejmujacy zagadnienia samoobrony i technik interwencyjnych — 60 godzin.

Szkolenie powinno by¢ realizowane wedtug planu nauczania obejmujacego przecietnie nie mniej
niz 25 godzin zegarowych w tygodniu z wyjatkiem szkolen, ktérych nizszy niz 25 godzin w tygodniu

wymiar trwania okreslaja odrebne przepisy.



Instytucja szkoleniowa powinna organizowac i prowadzi¢ kursy zgodnie z programem szkolenia
na podstawie Ustawy z dnia 22 sierpnia 1997roku o ochronie 0sob i mienia (tekst jednolity: Dz. U. z
2021r. poz. 1995 ze zm.) oraz jej rozporzadzeniami, a takze Ustawa o systemie o$wiaty z dnia 7
wrzesnia 1991 roku (tekst jednolity: Dz. U. z 2021r. poz. 1915 ze zm.).

Kurs powinien odbywac¢ si¢ zgodnie z trescia Rozporzadzenia Ministra Spraw Wewngtrznych z
dnia 18 grudnia 2013 r. w sprawie wymagan w zakresie szkolen i kursow potwierdzajacych
przygotowanie teoretyczne i praktyczne w zakresie wyszkolenia strzeleckiego, samoobrony, technik
interwencyjnych oraz znajomosci przepiséw prawa zwiazanych z wykonywaniem ochrony 0sob i
mienia (Dz. U. 22013 r. poz. 1688).

Zajgcia na szkoleniu powinny zaczyna¢ sig nie wezesniej niz o godzinie 7:00, koiczyé nie pozniej
niz o godzinie 22:00 i trwaé nie wigcej niz 8 godzin dziennie.

Szkolenie powinno by¢ realizowane na terenie miasta Gostynina. Powiatowy Urzad Pracy w
Gostyninie dopuszcza takze mozliwosé realizacji szkolenia na terenie Miasta Plocka lub Kutna, z
uwagi na dogodne potaczenie wynikajace z rozkladow jazdy przewoznikéw $rodkami komunikacji
publicznej z Gostynina do tych miejsc.

Instytucja szkoleniowa powinna posiada¢ doswiadczenie w realizacji szkolenia z obszaru Ochrona
0sob i mienia.

Wykiadowey powinni posiada¢ staz zawodowy zwigzany z prowadzeniem szkolenia Zwigzanego
z przedmiotem zamowienia,

Kadra dydaktyczna powinna posiada¢ uprawnienia do przeprowadzenia w/w Szkolenia, o ile
wymagane jest to przepisami prawa.

Wykladowey winni posiada¢ wyksztalcenie minimum srednie oraz doséwiadczenie w
prowadzeniu szkolen, tj. w okresie 2 lat przed dniem zlozenia oferty przeprowadzili minimum 2
szkolenia o tematyce zwigzanej z przedmiotem zaméwienia.

Wykonawea winien dostosowa¢ wyposazenie dydaktyczne i pomieszczenia do potrzeb
okreslonego szkolenia, z uwzglednieniem bezpiecznych i higienicznych warunkow realizacji szkolenia
oraz ppoz.

Wyposazenie bazy szkoleniowej powinno umozliwié¢ kazdemu uczestnikowi kursu poznanie i
przyuczenie do pracy wraz z umiejetnosciami bedacymi przedmiotem szkolenia.

Z uwagi na specyfike przedmiotu zamowienia Wykonawea musi zapewni¢ prowadzenie zajec
praktycznych, w  szczegdlnosci w  zakresie udzielania pomocy przedlekarskiej, strzelectwa,
samoobrony i technik interwencji w salach zapewniajacych odpowiednie przygotowanie w tym
zakresie.

Zajecia w ramach bloku obejmujacego zagadnienia wyszkolenia strzeleckiego musza odbywaé
si¢ na strzelnicy dzialajacej zgodnie z przepisami zawartymi w ustawie z dnia 21 maja 1999 roku o
broni i amunicji (tekst jednolity: Dz. U. z 2020r. poz. 955 ze zm.).

Wykonawca musi zapewni¢ odpowiednia lokalizacje miejsca szkolenia, ilo$é pomieszezen do
realizacji czesci teoretycznej jak réwniez odpowiednie miejsce do przeprowadzenia zajeé

praktycznych.



Ponadto pomieszezenia do odbywania szkolenia musza:

. by¢ przystosowane do liczby 0séb przewidzianych do przeszkolenia,

- posiada¢ miejsca siedzace dla kazdego uczestnika szkolenia w ukladzie kinowym lub szkolnym
z miejscem umozliwiajacym wykonywanie notatek przez uczestnika szkolenia,

- posiadac zaplecze sanitarne.

- posiada¢ oswietlenie naturalne i sztuczne.

- posiada¢ wentylacj¢ i ogrzewanie zapewniajaca odpowiednia temperature — stosownie do pory

- gwarantowa¢ nauke w warunkach wymaganych w przepisach bezpieczefistwa i higieny pracy,
- by¢ wyposazone w pomoce dydaktyczne dostosowane do prowadzenia szkolenia begdacego
przedmiotem zamdwienia,
- w przypadku zaje¢ praktycznych przy komputerze wymagane jest oddzielne stanowisko
komputerowe dla kazdego uczestnika szkolenia, posiadajace niezbedne i legalne oprogramowanie z
aktualng wersjg programu niezbg¢dnego do realizacji szkolenia (za jeden zestaw komputerowy uwaza
si¢ jednostkg centralng, monitor, mysz, klawiature lub komputer typu laptop).
Zajecia praktyczne powinny:

I. odbywa¢ sie w sposéb tradycyjny np. w siedzibie jednostki szkoleniowej- oparte na

¢wiczeniach, warsztatach, pokazach, konsultacjach grupowych i indywidualnych lub/i
2. by¢ organizowane z zastosowaniem innowacyjnych lub oryginalnych metod prowadzenia

wykraczajacych poza standardowy program szkolenia np. w zakladach pracy.

Baza lokalowa, w ktorej odbywac¢ si¢ beda zajecia praktyczne musi zawiera¢ oddzielne stanowisko do

nauki dla kazdej z oséb.

Szkolenie powinno zakonezvé sie wydaniem:

¢ zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia lub uzyskanie
kwalifikacji wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2 do Umowy,

* zaswiadczenia uprawniajacego do ubiegania sie o wpis na liste kwalifikowanych pracownikow
ochrony fizycznej w trybie okreslonym ustawa z dnia 22 sierpnia 1997r. o ochronie 0sob i
mienia (tekst jednolity: Dz. U. z2021r. poz. 1995 ze zm.).

Szkolenie musi przygotowa¢ uczestnika do egzaminu prowadzonego przez Komendy
Wojewodzkie Policji, po zdaniu ktorego absolwent szkolenia bedzie mial mozliwoéé uzyskania
pozwolenia na bron.

Wykonawca sprawdza¢ bedzie efekty szkolenia poprzez:

- stosowanie testow sprawdzajacych zakres zdobytej wiedzy, umiejetnosci uczestnikéw kursu na
poszczegolnych etapach szkolenia,

- przeprowadzenie egzaminu koncowego.

Wykonawea w  przypadku pozytywnego zakonczenia szkolenia zobowigzuje si¢ do
przeprowadzenia i pokrycia kosztow badan lekarskich i psychologicznych po zakonczonym
szkoleniu (koszt ujety w kalkulacji kosztow) oraz w przypadku pozytywnych badan lekarskich,

dokonania oplaty do wniosku absolwenta ubiegajacego si¢ o wpis na liste kwalifikowanego



pracownika ochrony fizycznej do wlasciwego ze wzgledu na miejsce zamieszkania na terytorium
Rzeczypospolitej Komendanta Wojewadzkiego Policji.
Wykonawca prowadzi¢ bedzie analizy skutecznosci i efektywnosci przeprowadzonych szkolen poprzez
stosowanie ankiet.

Oferty nie spelniajace powyviszych warunkéw, zlozone po terminie, zlozone na innym

formularzu niz zamieszczony na stronie internetowej urzedu nie beda brane pod uwage.

Oferta bgdzie wigza¢ wybranego wykonawce w 2022 r. dla szkolen indywidualnych.

Umowa migdzy Starosta i wybrana Instytucja szkoleniowa w zakresie przeszkolenia

bezrobotnych zawierana bedzie w ustalonym, dogodnym dla obu stron terminie.

Z up. Starosty
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Sporzadzita dnia 26.10.2022r. - Agata Kuminsk%



