Powiatowy Urzad Pracy REA-1.2
w Gostyninie

INFORMACIJA O PRZYStUGUJACYCH PRAWACH | OBOWIAZKACH
ORAZ FORMACH POMOCY DLA 0SOB POSZUKUJACYCH PRACY

Poszukujgcym pracy -za poszukujgcego pracy uznaje sie osobe, o ktérej mowa w art. 1 ust. 3 pkt 1-3,
lub cudzoziemca - cztonka rodziny obywatela polskiego, poszukujgcych zatrudnienia, innej pracy
zarobkowej lub innej formy pomocy okreslonej w ustawie, zarejestrowanych w powiatowym urzedzie
pracy, art. 2 ust. 1 pkt 22 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity -Dz.
U.z2020r., poz. 1409 ze zm.)

poszukujgcy pracy absolwent - oznacza to poszukujgcg pracy osobe, ktéra w okresie ostatnich 48
miesiecy ukonczyta szkote lub uzyskata tytut zawodowy;

Obowigzki osoby poszukujacej pracy:

Zgodnie z art. 33 ust. 4a ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy Starosta pozbawia
osobe zarejestrowang statusu poszukujgcego pracy, jesli poszukujgcy pracy:

1) nie utrzymuje kontaktu z powiatowym urzedem pracy co najmniej raz na 90 dni w celu
potwierdzenia zainteresowania pomocg okreslong w ustawie;

2) nie stawit sie w powiatowym urzedzie pracy w wyznaczonym terminie, ktéry zostat ustalony
miedzy poszukujgcym pracy a tym urzedem, i nie powiadomit w terminie 7 dni o uzasadnionej
przyczynie tego niestawiennictwa;

3) nie podjat przygotowania zawodowego dorostych albo nie podjat lub przerwat indywidualny plan
dziatania, szkolenie, studia podyplomowe, o ktérych mowa w art. 42a, albo uczestnictwo w
programie specjalnym lub nie przystgpit do egzaminu, o ktérym mowa w art. 40 ust. 3a:
umozliwiajgcego uzyskanie Swiadectw, dyplomoéw, zaswiadczen,, okreslonych uprawnien
zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz koszty uzyskania licencji niezbednych do wykonywania
danego zawodu;

4) ztozyt wniosek o rezygnacje z pomocy okreslonej w ustawie $wiadczonej przez powiatowy urzad
pracy; pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje od dnia ztozenia wniosku;

5) pobierat w Rzeczypospolitej Polskiej, na zasadach okreslonych w przepisach o koordynacji
systemoéw zabezpieczenia spotecznego panstw, o ktérych mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. a-c, zasitek
dla bezrobotnych nabyty w innym panstwie cztonkowskim Unii Europejskiej lub panstwie
okreslonym w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. b i c oraz opuscit terytorium Rzeczypospolitej Polskiej lub zostat
pozbawiony tego zasitku przez wtasciwg instytucje tego panstwa;

Zgodnie z art. 33 ust. 4b Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy nastepuje na okres 120 dni
odpowiednio:

1) po uptywie 90 dni od dnia ostatniego kontaktu z powiatowym urzedem pracy;
2) od dnia niestawiennictwa;
3) od nastepnego dnia po dniu zaistnienia zdarzenia, o ktérym mowa w pkt 3;

4ba. Pozbawienie statusu poszukujgcego pracy z powoddw, o ktérych mowa w ust. 4a pkt.5,
nastepuje od dnia zaistnienia zdarzenia, o ktérym mowa w tym przepisie ;
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Zgodnie z art. 33 ust. 4c w przypadku pozbawienia statusu bezrobotnego lub poszukujgcego pracy na
wskazany okres ponowne nabycie statusu bezrobotnego lub poszukujgcego pracy moze nastgpi¢ w
wyniku ponownej rejestracji, po uptywie tego okresu, przy spetnieniu warunkéw zawartych w ustawie
do ich nabycia.

Zgodnie z art. 34a Indywidualny plan dziatania moze by¢ przygotowany réwniez dla poszukujgcego
pracy. Pomoc udzielana przez powiatowy urzad pracy w ramach indywidualnego planu dziatania jest
dostosowana do indywidualnych potrzeb i mozliwosci poszukujgcego pracy, z uwzglednieniem jego
wyksztatcenia, doswiadczenia zawodowego oraz mozliwosci podjecia pracy lub dziatalnosci
gospodarczej. Przygotowanie indywidualnego planu dziatania nastepuje nie pdzniej niz w terminie 60
dni od dnia rejestracji

Prawa osoby poszukujgcej pracy:
Osoba posiadajgca status poszukujgcego pracy moze korzystac z ustug rynku pracy w zakresie:

- posrednictwa pracy,
- poradnictwa zawodowego

Zgodnie z art. 43 ustawy o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, do poszukujacego pracy,
ktory:
1) jest w okresie wypowiedzenia stosunku pracy lub stosunku stuzbowego z przyczyn dotyczgcych
zaktadu pracy,
2) jest zatrudniony u pracodawcy, wobec ktdrego ogtoszono upadtos¢ lub ktéry jest w stanie
likwidacji, z wytaczeniem likwidacji w celu prywatyzacji,
3) otrzymuje Swiadczenie socjalne przystugujgce na urlopie gérniczym lub goérniczy zasitek socjalny,
okreslone w odrebnych przepisach,
4) uczestniczy w zajeciach centrum integracji spotecznej lub indywidualnym programie integracji, o
ktérym mowa w przepisach o pomocy spotecznej,
5) jest zotnierzem rezerwy,
6) pobiera rente szkoleniowg,
7) pobiera swiadczenie szkoleniowe, o ktdrym mowa w art. 70 ust. 6
8) podlega ubezpieczeniu spotecznemu rolnikdw w petnym zakresie na podstawie przepiséw o

ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw jako domownik lub matzonek rolnika, jezeli zamierza podjac
zatrudnienie, inng prace zarobkowg lub dziatalnos¢ gospodarczg poza rolnictwem,

9) jest cudzoziemcem, o ktéry mowa w art. 1 ust. 3 pkt 2 lit. h, ha lub hb z zastrzezeniem art. 1 ust .

6i7

e posiadajagcym w Rzeczypospolitej Polskiej zezwolenie na pobyt czasowy udzielone w zwigzku z
okoliczno$ciami, o ktérych mowa w art. 144, art. 159, ust. 1, art. 160, art. 161, art. 176, art. 186
ust. 1 pkt 1,2, 4i5lubart. 187 ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach,

e posiadajgcym zezwolenie na pobyt czasowy, o ktérym mowa w art. 114 ust. 1 albo art. 126 ust. 1
ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, albo wize wydang w celu wykonywania pracy
na terytorium Rzeczypospolitej Polskie;j.

e posiadajgcych w Rzeczypospolitej Polskiej wize wydang w celu, o ktérym mowa w art. 60 ust. 1
pkt 5a ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, lub zezwolenie na pobyt czasowy, o
ktorym mowa w art.185a ustawy z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach, albo przebywajgcych
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https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(185(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(60)ust(1)pkt(5(a))&cm=DOCUMENT
https://sip.lex.pl/#/document/18053962?unitId=art(60)ust(1)pkt(5(a))&cm=DOCUMENT

na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem
wpisanym do ewidencji wnioskéw, o ktérej mowa w art. 88p ust. 1 pkt 1,

10) jest pracownikiem, osobg wykonujgcg inng prace zarobkowa lub dziatalnos¢ gospodarczg w wieku
45 lat i powyzej i jest zainteresowany pomocg w rozwoju zawodowym,

W zaleznosci od posiadanych przez powiatowy urzad pracy srodkéw finansowych do w/w osdb stosuje
sie odpowiednio:

e szkolenia w celu podniesienia kwalifikacji zawodowych i innych kwalifikacji zwiekszajgcych szanse
na podjecie lub utrzymanie zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarcze;j,
art. 40 ustawy,

e finansowanie kosztdw egzamindw umozliwiajgcych uzyskanie $wiadectw, dyplomow,
zaswiadczen, okreslonych uprawnien zawodowych lub tytutéw zawodowych oraz kosztow
uzyskania licencji niezbednych do wykonywania danego zawodu, art. 40 ust. 3a ustawy,

e pozyczki na sfinansowanie kosztow szkolenia w celu umozliwienia podjecia lub utrzymania
zatrudnienia, innej pracy zarobkowej lub dziatalnosci gospodarczej, art. 42 ustawy,

e finansowanie z Funduszu Pracy kosztéw studiéw podyplomowych, art. 42a ustawy.

W okresie odbywania szkolenia i studiow podyplomowych nie przystuguje stypendium, art. 43 ust. 2.
Osoba poszukujgca pracy moze uzyskaé zwrot kosztéw przejazdu na badania lekarskie lub
psychologiczne i powrotu do miejsca zamieszkania, jezeli na badania te zostat on skierowany przez
powiatowy urzad pracy i dojezdza do tych miejsc, art. 45 ust. 4 ustawy.

Zostatem/am pouczony/a o informowaniu powiatowego urzedu pracy o wszelkich zmianach
dotyczacych zmiany moich danych w tym zmiany adresu, zgodnie z art. 41 KPA:

§ 1. W toku postepowania strony oraz ich przedstawiciele i petnomocnicy majg obowigzek
zawiadomié¢ organ administracji publicznej o kazdej zmianie swojego adresu, w tym adresu
elektronicznego.

§ 2. W razie zaniedbania obowigzku okreslonego w § 1 doreczenie pisma pod dotychczasowym
adresem ma skutek prawny.

Podstawa prawna:
Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promoc;ji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity Dz.

U.z2020r., poz. 1409 ze zm.).

Oswiadczam, iz zapoznatem/am sie z pouczeniem o przystugujgcych prawach i obowigzkach oraz
formach pomocy dla poszukujgcych pracy, otrzymatem/am jeden egzemplarz w/w pouczenia.

/ data i podpis osoby poszukujacej pracy /
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