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Zaproszenie do skladania ofert

Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie zaprasza do skladania ofert na przeprowadzenic w
2023r. szkolenia indywidualnego w zakresie ,,Agent nieruchomo$ci — on line” . Szkolenia
indywidualne organizowane sa na wniosek osoby bezrobotnej. dlatego liczby uczestnikow w ciagu
roku Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie nie jest w stanie przewidziec.

W przypadku zainteresowania Pana/ Pani firmy zorganizowaniem szkolenia zwracam sig z

prosba o przestanie do dnia 09.10.2023r. do godziny 14" na adres Powiatowego Urzedu Pracy w

Gostyninie, ul. Plocka 66/68, 09-500 Gostynin, wypelnionego formularza ofertowego (wraz z
zalacznikami), ktory mozna pobraé ze strony PUP w Gostyninie: gostynin.praca.gov.pl lub
www.bip.pup-gostynin.pl z dopiskiem , Oferta na przeprowadzenie szkolenia indywidualnego w
zakresie Agent nieruchomosci — on line - nie onwierac”.

Najkorzystniejsza oferta zostanie wybrana na podstawie ,Kryteriéw wyboru instytucji
szkoleniowych do przeprowadzania szkolen indywidualnych”, z ktorymi mozna zapozna¢ si¢ na
stronie internetowej urzedu, po spelnieniu i akceptacji przez oferenta nizej wymienionych
warunkow:

Wykonawca powinien mie¢ aktualny na rok 2023 wpis do Rejestru Instytucji Szkoleniowych.
Wykonawca opracowujac program szkolenia powinien wykorzysta¢ standardy kwalifikacji
zawodowych i modutowych programéw szkolen zawodowych, dostgpnych w bazie danych Ministra

Pracy i Polityki Spolecznej (psz.praca.gov.pl), o ile program szkolenia nie jest okreslony w odr¢bnych

przepisach.
Szkolenie winno by¢ przeprowadzone zgodnie ze sporzadzonym przez Wykonawcg Programem

szkolenia zawierajacym co najmniej 47 godz.. Program szkolenia powinien obejmowac:

e jak zosta¢ agentem nieruchomosci,

e marketing nieruchomosci,

e umowy posrednictwa na wylacznose,

¢ funkcjonowanie rynku nieruchomosci,

e zimne telefony jako forma pozyskiwania nieruchomosci,
e jak otworzy¢ i zarzadza¢ biurem nieruchomosci,

e jak sprzeda¢ mieszkanie,

konsultacje uzupetniajace.

W przypadku zaje¢ praktycznych prowadzonych w sposob innowacyjny lub oryginalny np. w
zakladzie pracy jednostka szkoleniowa okresla ilos¢ godzin do przeprowadzenia w zakladzie pracy
oraz procentowy udziat tych zaje¢ do ogdlnego wymiaru godzin zajgc praktycznych.

Zajecia na szkoleniu powinny zaczynaé si¢ nie wezesniej niz o godzinie 6, kofczy¢ nie poznie]

niz o godzinie 23" i trwa¢ nie wigcej niz 8 godzin dziennie.




Instytucja szkoleniowa powinna posiada¢ doswiadczenie w realizacji szkolenia z obszaru Sprzedaz

marketing. public relations, handel nieruchomosciami i Informatyka i wykorzystanie komputerow.

Wykonawea winien posiada¢ do dyspozycji odpowiednio wykwalifikowane osoby. ktore beda
uczestniczy¢ w wykonywaniu Szkolenia.

Zajecia w ramach Szkolenia powinny by¢ prowadzone przez osoby, posiadajace odpowiednie
kwalifikacje, umiejetnosci oraz doswiadezenie w prowadzeniu szkolen z zakresu objetego
przedmiotem zamoéwienia.

Kadra dydaktyczna powinna posiadac uprawnienia (potwierdzone przez dolaczone do formularza
ofertowego dokumenty) do przeprowadzenia w/w Szkolenia, o ile wymagane jest to przepisami prawa.

Wykladowcey winni posiadac wyksztalcenie minimum srednie oraz doswiadczenie w prowadzeniu
szkolen, tj. w okresie 2 lat przed dniem zlozenia oferty przeprowadzili minimum 2 szkolenia o
tematyce zwiazanej z przedmiotem zamowienia.

Wykonawca zapewni uczestnikom wsparcie techniczne w trakcie odbywania szkolenia

Wykonawca zapewni kazdemu Uczestnikowi Szkolenia:

1. komplet  materialow szkoleniowych  np.: literature ~ tematycznie ~ zwiazang
z prezentowanym na zajeciach materialem (podrecznik/skrypt/prezentacje — W formie
elektroniczne;j);

Szkolenie powinno zakonczy¢ sie wydaniem:

e zaéwiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajacego ukonczenie szkolenia lub uzyskanie

kwalifikacji wg wzoru stanowigcego zalgcznik nr 2 do Umowy.

Wykonawca sprawdza¢ bedzie efekty szkolenia poprzez:

- stosowanie testow sprawdzajacych zakres zdobytej wiedzy., umiejetnosei uczestnikow szkolenia na
poszczegolnych etapach szkolenia.

Wykonawca prowadzi¢ bedzie analizy skutecznosci i efektywnosci przeprowadzonych szkolen
poprzez stosowanie ankiet.

Oferty _nie_spelniajace powyzszych warunkéw, zlozone po terminie, zlozone na innym

formularzu niz zamieszczony na stronie internetowej urzedu beda odrzucane.

Z postepowania wykluczony jest wykonawca, wobec ktorego stosowane sa $rodki sankcyjne
okreslone w art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 13 kwietnia 2022r. o szezegolnych rozwigzaniach w zakresie
przeciwdzialania wsparciu agresji na Ukraine oraz stuzacych ochronie bezpieczenstwa narodowego (tj.
Dz. U. z 2023 poz. 1497 ze zm.) lub, ktory jest powigzany z osobami lub podmiotami, wobec ktorych
stosowne sg takie srodki.

Oferta bedzie wiaza¢ wybranego wykonawee w zakresie szkolenia indywidualnego pn. Agent
nieruchomosci — on line do dnia 31.12.2023r. dla szkolen indywidualnych.

Umowa miedzy Starosta i wybrana Instytucja szkoleniowa w zakresie przeszkolenia bezrobotnych
zawierana bedzie w ustalonym, dogodnym dla obu stron terminie.

7 powazaniem

Z up, Starosty

S .
mgr Elzbieia é&;ew“,;
Dyrekior Powiatowege Uragdy

Pracy w Gostyninie




