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FORMULARZ OFERTOWY

Zamawiajacy
Starosta Gostyninski

Za posrednictwem

Dyrektora Powiatowego Urzedu Pracy
w Gostyninie

ul. Plocka 66/68

09-500 Gostynin

Ja, my nizej podpisani:

(imig, nazwisko, stanowisko/podstawa do reprezentacii)

dzialajac w imieniu i na rzecz:

.................................................................................................................

.................................................................................................................

(peina nazwa Wykonawcy/Wykonawcow w przypadku wykonawcow wspélnie ubiegajacych sie o udzielenie
zamoOwienia, zwanego/ych dalej ,, Wykonawea™)

Adres*
Kraj*
REGON*

NIP*

TEL*

FAX i adres e-mail

1) Oferujemy  przeprowadzenie  szkolenia w  zakresie

{ nazwa szkolenia )

na warunkach zawartych w ,, Ogloszeniu o zaméwieniu” na przeprowadzenie tego szkolenia z

dnia - zwanego dalej ,,Szkoleniem”, dla uczestnikdéw

szkolenia.



2) Kalkulacja kosztow szkolenia:

- wynagrodzenia wyktadowcow

- koszt materialow do zajec¢ teoretycznych i praktycznych

- koszt wynajmu (udostepnienia sal wyktadowych i sprzetu)
- kosz wyzywienia (serwis kawowy, obiad)

- koszty inne (np. )

- wynagrodzenie dla instytucji szkoleniowej

- koszty egzaminoéw zewnetrznych/panstwowych,

testow kwalifikacyjnych

- OGOLEM CENA SZKOLENIA

(naleznos¢ dla Wykonawcey za przeprowadzenie szkolenia)

- Koszt osobo godziny szkolenia *

* koszt osobo godziny szkolenia obliczony wg wzoru;
koszt osobo godziny = cena szkolenia : liczba godzin szkolenia : liczba 0séb (uczestnikow szkolenia)

3) Czy Wykonawca posiada aktualny na dany rok kalendarzowy wpis do rejestru

instytucji szkoleniowych? TAK/ NIE

Jezeli posiada, nalezy wpisa¢ nr ewidencyjny pod jakim znajduje si¢ w rejestrze

4) PROGRAM SZKOLENIA powinien zawierac:

nazwe szkolenia;

czas trwania i sposob organizacji szkolenia;

wymagania wstgpne dla uczestnikow szkolenia;

cele szkolenia ujete w kategoriach efektéw uczenia sie z uwzglednieniem wiedzy,
umiejetnosei i kompetencji spolecznych;

plan nauczania okreslajacy tematy zaje¢ edukacyjnych oraz ich wymiar, z
uwzglednieniem w miarg potrzeby, czedci teoretycznej i czescei praktycznej;

opis tresci- kluczowe punkty szkolenia w zakresie poszczeg6lnych zajeé
edukacyjnych;

wykaz literatury oraz niezbednych $rodkéw i materiatéw dydaktycznych;
przewidziane sprawdziany i egzaminy.

Program szkolenia nalezy wypeinié¢ na druku wskazanym przez Zamawiajgcego. Stanowi on

Zalgcznik nr 1 do oferty.

5) Czy Wykonawca w oferowanym programie szkolenia wykorzystal standardy

kwalifikacji zawodowych i modulowe programy szkolen zawodowych dostepne w
bazach danych Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej? TAK/NIE
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Jezeli NIE, nalezy uzasadni¢ dlaczego

6) Czy instytucja szkoleniowa posiada certyfikaty jakosci ustug TAK/NIE?
(Certyfikat jakoSci ustug moze dotyczyé zaréwno kierunku szkolenia, na ktére Wykonawca zlozy oferte,
Jak réwniez Wykonawcy jako instytucji szkoleniowej $wiadezqcej ustugi szkoleniowe. Bedg brane pod
uwage rozne formy certyfikatéw, np. Certyfikaty Systemu Zarzgdzania ISO, akredytacje np. Kuratora
Oswiaty, Polskiego Towarzystwa Informatycznego, Polskiego Biura Europejskiego Certyfikatu
Umiejetnosci Komputerowych).
Jezeli TAK nalezy wpisac jakie oraz dolaczy¢ dokumenty na potwierdzenie ich posiadania: _

Inne wpisy/uprawnienia/zezwolenia do prowadzenia przez Wykonawcg okreslonej

dziatalnosci zawodowej, kierunku szkolenia o ile s3 wymagane
{(wpisa¢ i dotaczy¢ stosowny dokument, a_jesli wpisy/ uprawnienia i zezwolenia nie sa wymagane wpisaé ,nie dotyczy” )

.................................................................................................................

................................................................................................................

8) Wykaz oséb, ktére beda uczestniczy¢ w wykonaniu zaméwienia dotyczacego
szkolenia, z uwzglednieniem liczby przeprowadzonych w okresie 2 lat przed dniem
zlozenia oferty szkoleni zwigzanych z przedmiotem zamdwienia:

zajecia, G 8 %
] ktdre dana nal:\l':fs:m Wyksztaleenie, | doSwiadczenie w prowadzeniu szkolen o tematyce ilos¢
P- asoba uprawnienia ** Zwigzanej z przedmiotem zamdwienia szkoleni
.« | wykiadowcy
prowadzi

* Nalezy wpisa¢ rodzaj prowadzonych zajec (teoretyczne / praktyczne), ktore dana osoba prowadzi

**uprawnienia -wpisa¢ i dolaczy¢ stosowny dokument je$li uprawnienia sa wymagane do przeprowadzenia
zajg¢ na okreslonym kierunku szkolenia.

9) Doswiadczenie instytucyi szkoleniowe]j w realizacji szkolefi z uwzglednieniem liczby

przeprowadzonych w okresie 2 lat przed dniem zlozenia oferty szkolen zwigzanych z
obszarem szkolenia zlecanego.

doswiadczenie w realizacji szkolen z obszaru ilos¢

Ip. dane instytucji szkoleniowej Zlecanego szkolen




Do powyzszego wykazu nalezy zalaczyé dowody potwierdzajace, czy ushugi zostaly
wykonane lub sg wykonywane nalezycie.

Uwaga: Dowodami potwierdzajacymi czy ustugi zostaly wykonane nalezycie sa:

— referencje badz inne dokumenty wystawione przez podmiot, na rzecz ktérego ustugi byly
wykonane,

— o$wiadezenie wykonawcy, jezeli z uzasadnionych przyczyn o obiektywnym charakterze
Wykonawca nie jest w stanie uzyska¢ dokumentéw, o ktoérych mowa powyzej. Jezeli
wykonawca sklada o$wiadczenie, zobowigzany jest podaé przyczyny braku mozliwosci
uzyskania referencji lub innego dokumentu wystawionego przez podmiot, na rzecz ktorego
ustugi byly wykonane.

10) Czy instytucja szkoleniowa organizuje zaj¢cia praktyczne z zastosowaniem
innowacyjnych lub oryginalnych metod ich prowadzenia wykraczajacych poza
standardowy program szkolenia (np. zajecia praktyczne organizowane w zakladach

pracy zgodnie z kierunkiem szkolenia) TAK/ NIE?

Jezeli TAK nalezy wpisaC na czym bedg polegaly te zajecia, miejsce ich wykonywania (jaki to zaklad pracy) i jaki jest
wymiar godzinowy zaj¢¢ praktycznych u pracodawcy do ogélu zajeé praktyeznych w ramach organizowanego szkolenia,

11) Rodzaj dokumentéw potwierdzajgcych ukoniczenie szkolenia i uzyskanie kwalifikacji:

12)Imi¢ i1 nazwisko osoby upowaznionej do udzielania informacji, kontaktu =z
Powiatowym Urzgdem Pracy w Gostyninie w sprawie danego kierunku szkolenia.

13) Oswiadczamy, ze:

— akceptujemy w catosci wszystkie warunki zawarte w Ogloszeniu o zamdwieniu z dnia

— zloZona przez nas oferta spetnia wszystkie wymogi zawarte w ogloszeniu o zaméwienie.
— uzyskalisSmy wszystkie informacje niezbedne do prawidtowego przygotowania i zlozenia
oferty.

— jeste$my zwigzani niniejszg oferta przez okres 30 dni od dnia uplywu terminu skladania
ofert, zawartego w w/w Ogloszeniu 0 zamdéwieniu;



przewidujemy  powierzenie podwykonawcom  realizacje zamowienia ~ w
czesdei /Oswiadczamy, iz nie przewidujemy powierzenia
podwykonaweom realizacji zamdwienia**

wz0r umowy stanowiacy Zalgeznik nr 2 do oferty zostal przez nas zaakceptowany i
zobowigzujemy si¢, w przypadku wyboru naszej oferty do zawarcia umowy na warunkach
przedstawionych we wzorze, w miejscu i terminie wyznaczonym przez Zamawiajacego;
program szkolenia zostat odpowiednio dostosowany do identyfikowanego na rynku pracy
zapotrzebowania na kwalifikacje;

oferta nie zawiera informacji stanowigcych tajemnice przedsiebiorstwa w rozumieniu
przepiséw o zwalczaniu nieuczciwej konkurencii;

dostosowalismy ilo$¢ i jakos¢ pomieszezen oraz wyposazylismy w sprzet i pomoce
dydaktyczne niezbedne do potrzeb w/w szkolenia z uwzglednieniem bezpiecznych i
higienicznych warunkéw pracy i nauki oraz przepiséw ppoz.;

oferta oraz zalaczone do niej dokumenty opisuja stan faktyczny i prawny na dzied
otwarcia ofert (

O$wiadczam, ze zostalem uprzedzony o odpowiedzialnosci karnej z art. 233 §1 KK, ktory
zawiera nastepujacag tresé:

. Kto, skladajgc zeznanie majqce stuzyé za dowdd w postepowaniu sqdowym lub w
innym postgpowaniu prowadzonym na podstawie ustawy, zeznaje nieprawde lub zataja
prawdg, podlega karze pozbawienia wolnosci od 6 miesiecy do lat 8.

, dnia 201 r

(podpis 0sdb wskazanych w dokumencie
do wystgpowania w obrocie prawnym
lub posiadajacych pelnomocnictwo)

*W przypadku oferty wspélnej nalezy podaé dane petnomocnika wykonawcy
** niepotrzebne skresli¢

Do oferty nalezy dolaczyé;

1)
2)

3)
4)

program szkolenia (jako zatgcznik nr 1 do Formularza ofertowego)

zaakceptowany wzor umowy (jako zalgcznik nr 2 do Formularza ofertowego)), wraz z

zafacznikami tj:

a) wzorem zaswiadczenia lub innego dokumentu potwierdzajgcego ukonczenie szkolenia lub
uzyskanie kwalifikacji (jako zatacznik nr 2 do Umowy);

b) wzorem anonimowej ankiety dla Uczestnikéw szkolenia, (jako zatacznik nr 3 do Umowy);

wzor certyfikatu EFS o ukoficzeniu szkolenia, (jako zalacznik nr 4 do Umowy)

kopie dokumentu potwierdzajacego oznaczenie formy prawnej prowadzonej dzialalnodci

— w przypadku braku wpisu do Krajowego Rejestru Sadowego lub Centralnej Ewidencii i

Informacji o Dziatalnosci



