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Projekt wspoffinansowany ze srodkow Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego

INFORMACIJA O DZIAtANIACH OSRODKA WSPARCIA EKONOMII SPOtECZNE) MAZOWSZA PtOCKIEGO
na dzien 15 maja 2018 .

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Mazowsza Ptockiego ,,OWES Mazowsza Ptockiego" prowadzony
jest

w partnerstwie trzech organizacji:

1.  Stowarzyszenie Centrum Innowacji Spoteczenstwa Informacyjnego - Lider

2.  Stowarzyszenie Centrum Wspierania Aktywnosci Lokalnej CAL - Partner

3. Wyzsza Szkota Pedagogiczna im. Janusza Korczaka w Warszawie - Partner.

OWES Mazowsza Ptockiego prowadzi dziatalnos¢ na podstawie przyznanej przez Ministra Rodziny, Pracy
i Polityki Spotecznej akredytacji ,AKSES". Projekt jest wspotfinansowany ze sSrodkdw Europejskiego
Funduszu Spotecznego

w ramach Osi priorytetowej IX. Wspieranie wiaczenia spotecznego i walka z ubdstwem, Dziatanie 9.3
Rozwdj ekonomii spotecznej Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewddztwa Mazowieckiego.

Celem dziatalnosci OWES Mazowsza Ptockiego jest kompleksowe wsparcie i wzmocnienie potencjatu
sektora ekonomii spotecznej na terenie subregionu ptockiego, tj. Ptocka oraz powiatéw ptockiego,
sierpeckiego

i gostyniniskiego. Ponadto priorytetem Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Mazowsza Ptockiego jest
intensyfikacja wspétpracy miedzysektorowej oraz budowanie partnerstw na rzecz rozwoju ekonomii
spotecznej.

Osrodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej Mazowsza Ptockiego obejmuje wsparcie szkoleniowo-doradcze
oraz dotacje

w ramach trzech wyodrebnionych zadan:

1. SZKOtA LIDEROW | PROMOCJI EKONOMII SPOLECZNEJ. W ramach zadania przeprowadzone
byty szkolenia dla Podmiotéw Ekonomii Spotecznej (PES) nie prowadzacych dziatalnosci gospodarczej.
Celem zadania byto wsparcie szkoleniowo-doradcze i animacyjne dla PES nie prowadzgcych dziatalnosci
gospodarczej, srodowisk lokalnych, grup inicjatywnych w zakresie rozwoju ekonomii spotecznej i
tworzenia PES, budowanie wspotpracy na rzecz rozwoju Ekonomii Spotecznej, zaangazowanie
spotecznosci lokalnych w inicjatywy na rzecz Ekonomii Spotecznej, a takze promocja Ekonomii
Spotecznej. Realizacja szkoler odbyta sie w 2017 roku.
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2. AKADEMIA EKONOMII SPOtECZNEJ

Celem zadania jest wzmocnienie potencjatu organizacji prowadzacych dziatalno$é gospodarczg poprzez
szkolenia

i specjalistyczne doradztwo/coaching umozliwiajgce ich rozwdj. Zaplanowane ustugi wsparcia postuza
profesjonalizacji PES oraz zwiekszg ich konkurencyjnos¢ na rynku lokalnym. Szkolenia prowadzone beda
od m-ca lipca 2018 roku.

Ponadto przewidziano wsparcie doradztwa kluczowego/ogdlnego oraz doradztwo specjalistyczne:
prawne, ksiegowo-podatkowe oraz biznesowe.

3. URUCHOMIENIE SPOtDZIELNI SOCJALNYCH

Celem zadania jest utworzenie 8 Przedsigbiorstw Spotecznych/Spétdzielni Socjalnych, w ktérych
powstang miejsca pracy dla 48 osdb zagrozonych ubdstwem i wykluczeniem spotecznym i utrzymane
bedg przez min. 12 miesiecy od dnia przyznania dotacji oraz utworzenie 12 miejsc pracy w 6 istniejgcych
juz spotdzielniach socjalnych na podobnych zasadach.

Wsparcie spotdzielni w ramach OWES:

wsparcie inwestycyjne w wysokosci 15.000 zt na jednego cztonka spétdzielni zagrozonego
wykluczeniem spotecznym, przy czym nie wiecej niz na 6 cztonkéw;

wsparcie pomostowe w wysokosci 1.000 zt na jednego cztonka spoétdzielni przez 6 miesiecy od
rejestracji,
z podobnym zatozeniem jak przy wsparciu inwestycyjnym;

szkolenia zawodowe dla cztonkdw spoétdzielni zwigzane z profilem prowadzonej dziatalnosci
gospodarczej;

doradztwo ogdlne, specjalistyczne i biznesowe, informatyczne: ok. 5h przez 12 miesiecy;

mentoring biznesowy prowadzony przez doswiadczonych przedsiebiorcéw w wymiarze 30h dla
jednego przedsiebiorstwa spotecznego.

W projekcie odbyty sie juz nabory na utworzenie spétdzielni socjalne;j.

SPECYFIKA SPOtDZIELNI SOCJALNYCH

Spodtdzielnia socjalna to podmiot gospodarczy, tgczacy w sobie cechy przedsiebiorstwa oraz organizacji
pozarzagdowej. Cechg odrdzniajgcy spotdzielnie socjalng od spoétki jest przede wszystkim pierwszenstwo
celéw spotecznych nad maksymalizacjg zysku.

Spoétdzielnia socjalna dziata na rzecz:

1. spotecznej reintegracji jej cztonkdw przez co nalezy rozumie¢ dziatania majgce na celu
odbudowanie

i podtrzymanie umiejetnosci uczestniczenia w zyciu spotecznosci lokalnej i petnienia rél spotecznych
W miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu,

2. zawodowej reintegracji jej cztonkdw przez co nalezy rozumieé dziatania majace na celu
odbudowanie

i podtrzymanie zdolnosci do samodzielnego swiadczenia pracy na rynku pracy

— a dziatania te nie sg wykonywane w ramach prowadzonej przez spétdzielnie socjalng dziatalnosci
gospodarcze;.

Spétdzielnie socjalne dzieli sie na dwa typy:

SPOLDZIELNIE SOCIALNE OSOB FIZYCZNYCH- zaktadane przez osoby fizyczne, z uwzglednieniem jednak,
iz muszg to by¢ osoby zagrozone wykluczeniem spotecznym, tzn.:

1. osoby bezrobotne zgodnie z ustawg o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy,

2. osoby, o ktérych mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy o zatrudnieniu socjalnym,

3. osoby niepetnosprawne, w rozumieniu ustawy o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz
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zatrudnianiu oséb niepetnosprawnych,

4. osoby, ktore nie ukonczyty 30 roku zycia oraz osoby, ktére przekroczyty 50 rok zycia i posiadaja
status 0séb poszukujgcych pracy bez zatrudnienia w mysl ustawy o promaocji zatrudnienia i instytucjach
rynku pracy.

Wszystkie ww. osoby muszg posiadac petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych. Osoby skazane na kare
ograniczenia wolnos$ci mogg wykonywac prace w spoétdzielni socjalnej, lecz nie mogg by¢ jej cztonkami.

SPOLDZIELNIE SOCJALNE 0SOB PRAWNYCH - mogg by¢ zaktadane przez:

1. organizacje pozarzagdowe w rozumieniu przepiséw o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2. jednostki samorzadu terytorialnego,

3. koscielne osoby prawne.

W przypadku powstania spétdzielni, osoby prawne jg zaktadajgce sg zobowigzane w terminie 6 miesiecy
od dnia wpisu spoétdzielni socjalnej do Krajowego Rejestru Sgdowego zatrudnié co najmniej 5 oséb
sposrod wskazanych

w katalogu zagrozonych wykluczeniem spotecznym. Osoby zatrudnione w spétdzielni, po 12 miesigcach
nieprzerwalnego zatrudnienia w spoétdzielni socjalnej, majg prawo do uzyskania cztonkostwa w
spotdzielni socjalne;.

Przedsiebiorstwo spoteczne, posiada szereg udogodnien, poczagwszy od etapu rejestracji organizacji.
Wszystkie podmioty gospodarcze posiadajgce wpis do Krajowego Rejestru Sqgdowego (np. spotki
handlowe) zobowigzane sg do optat sgdowych zwigzanych z rejestracjg i pdzniejszymi zmianami,
natomiast spétdzielnie socjalne sg zwolnione z opfat na zasadzie udzielonej im pomocy publicznej (de
minimis).

Ze strony Urzedu Skarbowego spoétdzielnia socjalna moze liczyé na zwolnienie z podatku dochodowego,
jednak tylko

w ramach wydatkdw przeznaczanych na reintegracje zawodowg i spoteczng cztonkdw spoétdzielni.

SPOLDZIELNIE POWSTALE W RAMACH OWES

"BON APPETIT" SPOtDZIELNIA SOCJALNA - zarejestrowana w KRS 24.04.2018 r.

Spétdzielnia prowadzi¢ bedzie dziatalnos¢ gastronomiczng, przede wszystkim nastawiong na sprzedaz
mobilng (food track). Aspektem prowadzonej dziatalnosci bedzie promowanie zdrowego trybu zycia
wsréd mtodziezy i dorostych. Produkty oferowane przez Spoétdzielnie bedg przygotowywane ze swiezych
warzyw i owocow z dodatkiem miesa przygotowywane na oczach klientéw. Zywno$¢ bedzie cechowata
sie niska kalorycznoscia. Ponadto BON APPETIT bedzie Swiadczy¢ ustugi cateringowe.

De Palma Spétdzielnia Socjalna - w trakcie rejestracji w KRS

Spétdzielnia bedzie prowadzita dziatalnos¢ zwigzang z produkcjg odziezy sportowej wykonanej z
ekologicznych

i catkowicie biodegradowalnych produktéw. Bedzie to odziez sportowa oraz wodoodporna
przeznaczona do uzytku przy uprawianiu sportow wodnych. Dodatkowym aspektem bedzie promowanie
zdrowego i aktywnego trybu zycia oraz uswiadamianie o recyklingu.

WIStA Spétdzielnia Socjalna - w trakcie rejestracji w KRS

Dziatalnos¢ Spotdzielni bedzie polegaé na produkcji i sprzedazy toreb ekologicznych i odziezy z
wykorzystaniem materiatéw z recyklingu. Materiaty zostang pozyskane z zaktadéw produkujgcych odziez
oraz ze zbidrki. Dziatalnos¢ bedzie prowadzona w formie sklepu internetowego oraz bezposrednio w
punkcie produkcyjnym, a takze na targach

i jarmarkach.
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Kolejne spotdzielnie socjalne bedg przechodzity proces rejestraciji.
Przyktady dobrych praktyk w subregionie ptockim mozna obejrzeé na stronie www.media.owes.eu.

Zapraszamy do wspotpracy z Osrodkiem Wsparcia Ekonomii Spotecznej Mazowsza Ptockiego.
Biuro Projektu:

Centrum Innowacji Spoteczenstwa Informacyjnego

Aleje Kilinskiego 12A, 09-407 Ptock (budynek ECG)

wszelkie informacje na stronie:
http://www.owes.eu/

INFORMACJA O SZKOLENIACH
dla organizacji pozarzagdowych prowadzjcych dziatalno$¢ gospodarcza
organizowanych w ramach Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej
Mazowsza Ptockiego w 2018 roku.

W ramach dziatalnosci Osrodka Wsparcia Ekonomii Spotecznej Mazowsza Ptockiego zaplanowano
w 2018 roku organizacje dwudniowych szkolen dla organizacji pozarzagdowych prowadzgcych dziatalnos¢

gospodarczg o nastepujgcej tematyce:

- Szkolenie "ABC PROWADZENIA DZIAtALNOSCI W SEKTORZE EKONOMII SPOLECZNEJ"- 16h x 2 edycje x

200s.

- Szkolenie "OCHRONA DANYCH OSOBOWYCH w PODMIOTACH EKONOMII SPOtECZNEJ"- 16h x2 edycje

x200s.
- Szkolenie "MARKETING W PODMIOTACH EKONOMII SPOtECZNEJ"-16h x 2edycje x 200s.

- Szkolenie "ZARZADZANIE ORGANIZACJA ORAZ ZASOBAMI LUDZKIMI W SEKTORZE EKONOMII
SPOLECZNEJ" - 16h x2 edycje x200s.

Biezace informacje o organizacji szkolent - www.owes.eu
Biuro Projektu:

Centrum Innowacji Spoteczenstwa Informacyjnego

Aleje Kilinskiego 12A, 09-407 Ptock (budynek ECG)
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