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ZASADY ORGANIZACJI PRAC SPOECZNIE UYTECZNYCH
W myl art. 2 ust. 1 pkt 23 a ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst
jednolity Dz. U. z 2017 poz. 1065 z pón.zm.)  –  wykonywane przezPRACE SPOECZNIE UYTECZNE oznaczaj prace
bezrobotnych bez prawa do  zasiku korzystajcych ze wiadcze z pomocy spoecznej oraz osoby uczestniczce w
kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spoecznej lub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jeeli podjy uczestnictwo w tych formach w wyniku  skierowania
powiatowego urzdu pracy na podstawie art.50 ust.2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy , zwane dalej   o których mowa w 3 ust. 1 pkt 3 rozporzdzenia" osobami uprawnionymi ",
Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spoecznej   z dnia 21 grudnia 2017r. (Dz.U.z 2017r. poz.2447) na skutek
skierowania przez Starost,  w  jednostkach organizacyjnych pomocy spoecznej,organizowane przez gmin
organizacjach lub instytucjach statutowo zajmujcych si pomoc charytatywn lub na rzecz spoecznoci lokalnej.

Gmina sporzdza do dnia 31 stycznia kadego roku Roczny Plan potrzeb w zakresie wykonywania prac
spoecznie uytecznych i przesya go waciwemu miejscowo powiatowemu urzdowi pracy, a take waciwemu
kierownikowi orodka pomocy spoecznej. Plan okrela w szczególnoci: rodzaje   i miejsce prac spoecznie uytecznych
wraz z oznaczeniem podmiotów, w których bd organizowane prace spoecznie uyteczne, w tym na rzecz opiekunów
osób niepenosprawnych, liczb miejsc i godzin wykonywania prac spoecznie uytecznych, liczb " osób uprawnionych"
do wykonywania prac spoecznie uytecznych.

Na wniosek gminy powiatowy urzd pracy z upowanienia Starosty, moe skierowa bezrobotnego bez prawa do
 z pomocy spoecznej  , ", zasiku korzystajcego ze wiadcze zwanego dalej "osob uprawnion do

 spoecznie uytecznych wykonywania prac na terenie gminy, w której bezrobotny zamieszkuje lub przebywa, w
wymiarze do 10 godzin w tygodniu, do 40 godzin w miesicu;
Do wykonywania prac spoecznie uytecznych mog by kierowane równie  w kontrakcieosoby uczestniczce
socjalnym, indywidualnym programie usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spoecznej lub
indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, jeeli podjy uczestnictwo w tych formach w wyniku
skierowania powiatowego urzdu pracy na podstawie art. 50 ust. 2 Ustawy o promocji (…), który stanowi:
„Bezrobotnym, o których mowa w art. 49 korzystajcym ze wiadcze pomocy spoecznej, powiatowy urzd pracy w
okresie 6 miesicy od dnia utraty prawa do zasiku z powodu okresu jego pobierania; powinien przedstawi
propozycj zatrudnienia, innej pracy zarobkowej, szkolenia, stau, odbycia przygotowania zawodowego
dorosych, zatrudnienia w ramach prac interwencyjnych, robót publicznych lub na wniosek orodka pomocy
spoecznej moe skierowa do uczestnictwa w kontrakcie socjalnym, indywidualnym programie
usamodzielniania, lokalnym programie pomocy spoecznej, o których mowa w przepisach o pomocy spoecznej
lub uczestnictwa w indywidualnym programie zatrudnienia socjalnego, o którym mowa w przepisach o
zatrudnieniu socjalnym" , ".zwane dalej "osobami uprawnionymi

"Osobie uprawnionej"   . przysuguje od 01.01.2018r wiadczenie z tytuu wykonywania prac spoecznie
uytecznych - w wysokoci nie niszej ni 8,10 z za kad godzin wykonywania prac spoecznie uytecznych i
podlega waloryzacji - od 01.06.2018r. wiadczenie moe by wysze i ma by wypacane wg obowizujcej stawki w

wiadczenia przysugujce osobom uprawnionym s wypacaneokresie wykonywania prac spoecznie uytecznych. 
przez organizatora w okresach miesicznych z dou. wiadczenie nie przysuguje za okres niewykonywania pracy, w tym
za okres udokumentowanej niezdolnoci do pracy.   
         Organizator prac spoecznie uytecznych skada wniosek o organizacj do powiatowego urzedu pracy waciwego ze
wzgledu na miejsce wykonywania tych prac.
Organizator prac spoecznie uytecznych - gmina, skada wniosek o refundacj ze rodków Funduszu Pracy kwot
wypaconych osobom uprawnionym, zgodnie z zawartym porozumieniem - do powiatowego urzdu pracy waciwego ze
wzgldu na miejsce wykonywania tych prac.

Wykonywanie prac spoecznie uytecznych odbywa si na podstawie porozumienia zawartego pomidzy
 Na podstawie tego porozumieniaStarost a Gmin, na  rzecz której prace spoecznie uyteczne bd wykonywane.
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Starosta zobowizuje si do refundacji organizatorowi, który zorganizuje prace spoecznie uyteczne do 60 % kwoty
minimalnego wiadczenia wg stawki godz. na dzie zawierania porozumienia, a w przypadku osób
skierowanych do do wykonania prac zwizanych z realizacj codziennych obowizków domowych na rzecz
opiekunów osoób niepenosprawnych - refundacja do 100% minimalnej kwoty wiadczenia przysugujacego

– wypaconego skierowanym bezrobotnym od 01.01.2018"osobie uprawnionej" na pracach spoecznie uytecznych 
r. w minimalnej kwocie wiadczenia 8,10 z za  godzin. Ponadto porozumienie przewiduje terminy i wysoko
refundowanych z Funduszu Pracy kosztów wiadcze, obowizek informowania powiatowego urzdu pracy o wypadkach
wczeniejszego przerwania wykonywania prac spoecznie uytecznych przez skierowan "osob  uprawnion" oraz
obowizek zwrotu wypaconych kwot refundacji, w przypadku wykorzystania rodków niezgodnie z porozumieniem.

Organizator prac spoecznie uytecznych prowadzi ewidencj tych prac wykonywanych przez osoby uprawnione i
ustala wysoko przysugujcych im wiadcze, uwzgldniajc rodzaj i efekty wykonywania pracy.

Kierownik orodka pomocy spoecznej na podstawie porozumienia, sporzdza list bezrobotnych bez prawa do
zasiku, korzystajcych ze wiadcze z pomocy spoecznej  oraz list osób (lit.b j/w), którzy mog zosta skierowani do
wykonywania prac spoecznie uytecznych na terenie gminy i przesya j do waciwego powiatowego urzdu pracy.

Przy przydziale prac spoecznie uytecznych uwzgldnia si wiek "osoby uprawnionej", jej zdolno do wykonywania
tych prac oraz, w miar moliwoci, posiadane kwalifikacje.

          Starosta, w celu ustalenia zdolnoci do wykonywania prac spoecznie uytecznych, przed skierowaniem
osoby uprawnionej do tych prac, moe skierowa j na badania lekarskie, o których mowa w art.2 ust.3 ustawy z dnia 20
kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

Podstawa prawna
- Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tekst jednolity:Dz.U. z 2017r.

poz. 1065 z pón.zm.),

- Rozporzdzenie Rodziny, Pracy i Polityki Spoecznej z dnia 21 grudnia 2017r. w sprawie  organizowania  prac

spoecznie uytecznych (Dz.U.z 2017r. poz.2447).
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