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Informujemy, że Ośrodek Wsparcia Ekonomii Społecznej Mazowsza Płockiego prowadzony przez 
Stowarzyszenie Centrum Innowacji Społeczeństwa Informacyjnego w Płocku ogłosił nabór formularzy 
rekrutacyjnych na tworzenie przedsiębiorstwa społecznego (spółdzielni socjalnej). 

 Nabór trwa do dnia 29 września 2017 do godziny 16:00.
W ramach Ośrodka Wsparcia Ekonomii Społecznej Mazowsza Płockiego nowym przedsiębiorstwom 
społecznym zastanie udzielone wsparcie w postaci:

wsparcia inwestycyjnego w wysokości 15.000 zł na jednego członka 
przedsiębiorstwa  społecznego zagrożonego wykluczeniem społecznym, przy czym nie więcej niż 
na 6 członków może być udzielona dotacja;
wsparcia pomostowego w wysokości 1.000 zł na jednego członka przedsiębiorstwa społecznego 
przez 6 miesięcy od rejestracji, z podobnym założeniem jak przy wsparciu inwestycyjnym;
szkolenia;
doradztwa ogólne, specjalistyczne i biznesowe, informatyczne;
mentoringu biznesowy prowadzony przez doświadczonych przedsiębiorców.

  
Więcej informacji o naborze formularzy rekrutacyjnych na tworzenie przedsiębiorstwa społecznego oraz 
Regulamin Rekrutacji znajdziecie Państwo na stronie internetowej Ośrodka Wsparcia Ekonomii 
Społecznej Mazowsza Płockiego: 
http://www.owes.eu/index.php/278-28-sierpnia-2017r-ogloszenie-o-naborze-formularzy-
rekrutacyjnych-w-ramach-projektu-osrodek-wsparcia-ekonomii-spolecznej-mazowsza-plockiego-numer-

 naboru-4-2017
  
Celem działalności OWES Mazowsza Płockiego jest kompleksowe wsparcie i wzmocnienie potencjału 
sektora ekonomii społecznej na terenie subregionu płockiego, tj. Płocka oraz powiatów płockiego, 
sierpeckiego i gostynińskiego.   
Spółdzielnia socjalna to podmiot gospodarczy, łączący w sobie cechy przedsiębiorstwa oraz organizacji 
pozarządowej. Cechą odróżniającą spółdzielnię socjalną od spółki jest przede wszystkim pierwszeństwo 
celów społecznych nad maksymalizacją zysku. 
Spółdzielnia socjalna działa na rzecz: 
1.   społecznej reintegracji jej członków przez co należy rozumieć działania mające na celu odbudowanie 
i podtrzymanie umiejętności uczestniczenia w życiu społeczności lokalnej i pełnienia ról społecznych w 
miejscu pracy, zamieszkania lub pobytu, 
2.    zawodowej reintegracji jej członków przez co należy rozumieć działania mające na celu 
odbudowanie i podtrzymanie zdolności do samodzielnego świadczenia pracy na rynku pracy a działania 
te nie są wykonywane w ramach prowadzonej przez spółdzielnię socjalną działalności gospodarczej. 
Spółdzielnie socjalne dzieli się na dwa typy: 
 SPÓŁDZIELNIE SOCJALNE OSÓB FIZYCZNYCH- zakładane przez osoby fizyczne, z uwzględnieniem jednak, 
iż muszą to być osoby zagrożone wykluczeniem społecznym, tzn.: 
1.    osoby bezrobotne, zgodnie z art. 2 ust. 1 pkt 2 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji 
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, 
2.    osoby, o których mowa w art. 2 pkt 1a i 1b ustawy z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu 
socjalnym t.j. 
 - absolwent centrum integracji społecznej - oznacza to osobę, która przez okres nie krótszy niż 6 
miesięcy uczestniczyła w zajęciach w centrum integracji społecznej i otrzymała zaświadczenie, o którym 
mowa w art. 13 ust. 5a; osoba ta jest absolwentem centrum integracji społecznej przez okres 6 miesięcy 
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od dnia zakończenia zajęć w centrum integracji społecznej; 
- absolwent klubu integracji społecznej - oznacza to osobę, która uczestniczyła w klubie integracji 
społecznej przez okres nie krótszy niż 6 miesięcy, posiada ważne zaświadczenie, o którym mowa w art. 
18 ust. 5a, oraz zrealizowała postanowienia kontraktu socjalnego 
- osoby niepełnosprawne, w rozumieniu ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i 
społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych, 
- osoby, które nie ukończyły 30 roku życia oraz osoby, które przekroczyły 50 rok życia i posiadają status 
osób poszukujących pracy bez zatrudnienia w myśl ustawy z dnia 20 kwietnia o promocji zatrudnienia i 
instytucjach rynku pracy. 
SPÓŁDZIELNIE SOCJALNE OSÓB PRAWNYCH - mogą być zakładane przez: 
1.    organizacje pozarządowe w rozumieniu przepisów o działalności pożytku publicznego i o 
wolontariacie lub jednostki samorządu terytorialnego, 
2.    kościelne osoby prawne. 
  
Spółdzielnie Socjalne które zostaną utworzone muszą być utrzymane przez min. 12 miesięcy od dnia 
przyznania dotacji. 

 Kontakt celem uzyskania szczegółowej informacji:
Centrum  Innowacji Społeczeństwa Informacyjnego 
Aleje Kilińskiego 12A pok.8  (Budynek ECG) 
09-407 Płock 

 www.owes.eu
     sekretariat@owes.eu

tel. 605 044 419 
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