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Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016r. w sprawie ochrony osdéb fizycznych zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych informujemy, iz od dnia 25 maja 2018r. przystugujg Pani
/Panu okreslone ponizej prawa zwigzane z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie

Pani/Pana danych osobowych.

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie, ul. Ptocka 66/68, 09-500
Gostynin, dane kontaktowe: 24/269-71-56, adres mail: sekretariat@gostynin.praca.gov.pl

2) W Powiatowym Urzedzie Pracy w Gostyninie powotany jest Inspektor Ochrony Danych. W sprawach zwigzanych z
Pani/a danymi prosze kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: iod@gostynin.praca.gov.
p|, listownie z dopiskiem "Dla IOD" na adres korespondencyjny: Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie, ul. Ptocka 66/68,

09-500 Gostynin, lub telefonicznie pod numerem 24 269 71 60

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane bedg w celu:

® wypetniania obowiazku prawnego ciazgcego na Administratorze w zwiazku z realizowaniem zadan przez

Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzadzenia;

wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy publicznej
powierzonej Administratorowi w zwigzku z realizowaniem zadan przez Powiatowy Urzgd Pracy w Gostyninie na
podstawie art. 6 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia;

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania
danych osobowych na podstawie przepiséw prawa oraz inne podmioty, ktére przetwarzajg Pani/Pana
dane osobowe w imieniu Administratora na podstawie zawartej umowy powierzenia przetwarzania

danych osobowych (tzw. podmioty przetwarzajace).

5) ) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w
pkt 3 celdw przetwarzania oraz przez okres wynikajgcy z ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym

zasobie archiwalnym i archiwach.

6) W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:
- prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

- prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia;

- prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

- prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia
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- prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;

7) W przypadku, w ktdrym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie zgody (tj. art. 6
ust. 1 lit. a Rozporzadzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie,
bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej
cofnieciem.

8) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na
adres Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze

przetwarzanie danych osobowych Pani/Pana dotyczgcych narusza przepisy Rozporzadzenia.

9)Podanie przez Pana/Panig danych osobowych jest warunkiem prowadzenia sprawy w Powiatowym
Urzedzie Pracy w Gostyninie. Podanie danych wynika z przepiséw prawa, tj. z ustawy z dnia 20 kwietnia
2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U. z 2021r, poz. 1100 ze zm.) oraz innych

ustaw dziedzinowych.

10) Administrator danych osobowych nie zamierza przekazywa¢ danych osobowych do panstw trzecich

lub organizacji miedzynarodowych.

11) Pani/Pana dane nie beda przetwarzane w sposéb zautomatyzowany w tym réwniez w formie

profilowania.

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH - CUDZOZIEMCY

Zgodnie z art. 14 ust. 1i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016r. w sprawie ochrony oséb fizycznych zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w
sprawie swobodnego przeptywu takich danych informujemy, iz od dnia 25 maja 2018r. przystugujg Pani
/Panu okreslone ponizej prawa zwigzane z przetwarzaniem przez Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie
Pani/Pana danych osobowych.

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie, ul. Ptocka
66/68, 09-500 Gostynin, dane kontaktowe: 24/269-71-56, adres mail : sekretariat@gostynin.praca.gov.pl

2) W Powiatowym Urzedzie Pracy w Gostyninie powotany jest Inspektor Ochrony Danych. W sprawach zwigzanych z
Pani/a danymi prosze kontaktowa¢ sie z Inspektorem Ochrony Danych poprzez e-mail: iod@gostynin.praca.gov.
pl, listownie z dopiskiem "Dla IOD" na adres korespondencyjny: Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie, ul. Ptocka 66/68,

09-500 Gostynin, lub telefonicznie pod numerem 24 269 71 60

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane s3:

® dla celéw wynikajgcych ze ztozenia: wniosku o wydanie zezwolenia na prace sezonowa
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, wniosku podmiotu dziatajgcego jako
agencja pracy tymczasowej o wydanie zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium
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Rzeczypospolitej Polskiej w Charakterze Pracownika Tymczasowego, wniosku o wydanie
przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej,
whniosku podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej o wydanie przedtuzenia
zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w
charakterze pracownika tymczasowego, oswiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi lub oswiadczenia podmiotu dziatajgcego jako agencja pracy tymczasowej o
powierzeniu wykonywania pracy cudzoziemcowi w charakterze pracownika tymczasowego.

® wypetniania obowigzku prawnego cigzacego na Administratorze w zwigzku z realizowaniem zadan
przez Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. c Rozporzgdzenia;

® wykonywania zadania realizowanego w interesie publicznym lub w ramach sprawowania wtadzy
publicznej powierzonej Administratorowi w zwigzku z realizowaniem zadan przez Powiatowy
Urzad Pracy w Gostyninie na podstawie art. 6 ust. 1 lit. e Rozporzadzenia;

4) Odbiorcami Pani/Pana danych osobowych bedg wytgcznie podmioty uprawnione do uzyskania danych

osobowych na podstawie przepisow prawa.

5) ) Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji wskazanych w pkt 3 celéw
przetwarzania oraz przez okres wynikajacy z ustawy z dnia 14 lipca 1983r. o narodowym zasobie archiwalnym i

archiwach.

6) W zwigzku z przetwarzaniem przez Administratora danych osobowych przystuguje Pani/Panu:
- prawo dostepu do tresci danych, na podstawie art. 15 Rozporzadzenia;

- prawo do przenoszenia danych, na podstawie art. 20 Rozporzadzenia;

- prawo do sprostowania danych, na podstawie art. 16 Rozporzadzenia;

- prawo do ograniczenia przetwarzania danych, na podstawie art. 18 Rozporzadzenia;

- prawo do usuniecia danych, na podstawie art. 17 Rozporzadzenia

- prawo whniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania danych, na podstawie art. 21 Rozporzadzenia;

7) W przypadku, w ktérym przetwarzanie Pani/Pana danych odbywa sie na podstawie zgody (tj. art. 6 ust. 1 lit. a
Rozporzadzenia), przystuguje Pani/Panu prawo do cofniecia zgody w dowolnym momencie, bez wptywu na
zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

8) Przystuguje Pani/Panu prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych (na adres
Urzedu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00 - 193 Warszawa), gdy uzna Pani/Pan, ze przetwarzanie

danych osobowych Pani/Pana dotyczacych narusza przepisy Rozporzadzenia.

9) Pani/Pana dane nie bedg przetwarzane w sposdb zautomatyzowany w tym réwniez w formie profilowania.
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