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Przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg wydaje sie:

® jezeli cudzoziemiec wjechat na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie wizy wydanej w

celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego w zwigzku z wnioskiem o
wydanie zezwolenia na prace sezonowg wpisanym do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy
sezonowej,

w celu kontynuacji pracy sezonowej przez cudzoziemca na rzecz tego samego podmiotu
powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi lub w celu wykonywania pracy sezonowej na
rzecz innego podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi,

na okres, ktéry facznie z okresem pobytu cudzoziemca w celu wykonywania pracy sezonowej,
liczconym od dnia pierwszego wjazdu na terytorium panistw obszaru Schengen w danym roku
kalendarzowym, nie jest dtuzszy niz 9 miesiecy w ciggu roku kalendarzowego.

Jezeli cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie innego dokumentu

niz wiza wydana w celu wykonywania pracy sezonowej lub w ramach ruchu bezwizowego bez zwigzku z

whnioskiem wpisanym do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej, starosta odmawia wszczecia

postepowania w sprawie udzielenia przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa.

Wykaz dokumentoéw, ktére nalezy ztozy¢ w celu uzyskania przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowgq:

1.

whniosek o wydanie przedfuzenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca na terytorium
Rzeczypospolitej Polskiej (druk wniosku);

. kopie wszystkich wypetnionych stron z wazinego dokumentu podrézy cudzoziemca, ktérego

dotyczy wniosek, a w przypadku gdy cudzoziemiec nie posiada waznego dokumentu podrdzy i nie
ma mozliwosci jego uzyskania - kopie innego waznego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé
cudzoziemca; w przypadku, gdy cudzoziemiec nie przebywa na terytorium Rzeczypospolitej
Polskiej - kopie stron dokumentu podrdézy z danymi osobowymi cudzoziemca;

kopie waznego dokumentu uprawniajgcego do pobytu na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej - w
przypadku gdy cudzoziemiec przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej;

kopie dowodu wptaty (odrebny dla danego cudzoziemca) - tutaj dane do przelewu;

. dokument sporzadzony przez pracodawce uzytkownika, potwierdzajgcy uzgodnienie w zakresie

skierowania cudzoziemca przez agencje pracy tymczasowej - w przypadku gdy podmiotem
powierzajgcym prace jest ta agencja;

oryginat informacji starosty, wydanej nie wczesniej niz 180 dni przed dniem ztozenia wniosku, a w
przypadkach uzasadnionych przez staroste - 90 dni przed dniem ztozenia wniosku, jezeli jest ona
wymagana;

. dokumenty potwierdzajgce spetnienie przez cudzoziemca wymagan stawianych kandydatom do

pracy przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy, okreslonych w informacji starosty o braku
mozliwosci zaspokojenia potrzeb kadrowych pracodawcy - w przypadku gdy informacja starosty
byta wymagana;

dokumenty potwierdzajgce powierzenie pracy cudzoziemcowi, ktérego dotyczy wniosek zgodnie z
zezwoleniem na prace sezonowgq przynajmniej jeden raz w ciggu 5 ostatnich lat - w przypadku gdy
whioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3 kolejnych lat kalendarzowych;

. dokumenty potwierdzajgce, ze podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi nie

zalega z uiszczeniem zaliczek na podatek dochodowy i sktadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli
byty wymagane w zwigzku z pracg wykonywang przez danego cudzoziemca - w przypadku gdy
whnioskodawca wystepuje o wpisanie wniosku do ewidencji wnioskdw w sprawie pracy sezonowej
na okresy przypadajgce w ciggu 2 lub 3 kolejnych lat kalendarzowych;
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10.

11.

12.

13.

dokumenty potwierdzajgce zaistnienie okolicznosci, w ktérych nie wymagana jest informacja
starosty przy ubieganiu sie o zezwolenie na prace sezonowg;

umowe miedzy podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy cudzoziemcowi a cudzoziemcem,
bedacg podstawg wykonywania pracy zgodnie z zezwoleniem na prace sezonowg - dotyczy
whniosku ztozonego przez podmiot, ktéry powierzat prace danemu cudzoziemcowi na podstawie
zezwolenia na prace sezonowg w okresie bezposrednio poprzedzajgcym ztozenie wniosku;
dokumenty potwierdzajgce optacanie sktadek na ubezpieczenie spoteczne, jezeli bylty wymagane
w zwigzku z wykonywaniem pracy przez cudzoziemca - dotyczy wniosku ztozonego przez podmiot,
ktdry powierzat prace danemu cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowg w
okresie bezposrednio poprzedzajgcym ztozenie wniosku;

oswiadczenie podmiotu powierzajgcego wykonywanie pracy cudzoziemcowi dotyczace
okolicznosci, o ktérych mowa w art. 88j ust. 1 pkt 3-7 ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promogji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (druk oswiadczenia).

Dodatkowo do wniosku podmiot powierzajacy wykonywanie pracy dotacza:

w

oswiadczenie dotyczgce adresu (druk oswiadczenia);
pouczenie dla podmiotu skfadajgcego wniosek o wydanie zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemca na terytorium RP (wzér pouczenia, wzér pouczenia dla agencji pracy tymczasowej);

. oSwiadczenie RODO wraz z informacjg o przetwarzaniu danych osobowych - dla cudzoziemca;
. informacja o przetwarzaniu danych osobowych - dla pracodawcy.

Optaty
30 zt — w przypadku ubiegania sie o przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg (rozporzadzenie ws.
wysokosci wptat)

Optate mozna uisci¢ na rachunek:

Powiatowy Urzad Pracy w Gostyninie
ul. Ptocka 66/68
09-500 Gostynin

201020 1592 0000 2402 0287 5763

Dowdd wptaty powinien zawiera¢ nastepujace dane:

nazwe podmiotu dokonujgcego wptaty (petna nazwa/imie i nazwisko oraz adres siedziby/miejsca
zamieszkania podmiotu);

przedmiot/tytut dokonanej wptaty (ZA WNIOSEK O ZEZWOLENIE wraz z podaniem petnego
imienia i nazwiska cudzoziemca, dla ktérego wystgpiono z wnioskiem o wydanie przedtuzenia
zezwolenia na prace seznowy);

dowdd wptaty odrebny dla danego cudzoziemca.

Dla agencji pracy tymczasowej wnioskujgcych o wydanie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg
cudzoziemca na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej w charakterze pracownika tymczasowego,
przewidziany zostat oddzielny wzér wniosku.

Whnioskodawca, ktory ztozyt niekompletny wniosek, badZz nie przedstawit oryginatow wymaganych
dokumentéw do wgladu, zostanie wezwany do uzupetnienia tych brakéw w wyznaczonym terminie, nie
krétszym niz siedem dni. Nieusuniecie tych brakéw spowoduje pozostawienie wniosku bez rozpoznania.

Kto wnioskuje o przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg:
Dokumenty zwigzane z uzyskaniem przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg podpisuje, sktada i
odbiera osobiscie podmiot, w przypadku braku mozliwosci osobistego reprezentowania firmy, czynnosci
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tych moze dokonac¢ petnomocnik podmiotu ( wzér petnomocnictwa).
Termin rozpatrzenia wniosku:

® 7 dni roboczych, liczonych od dnia ztozenia kompletnego wniosku w sprawach niewymagajgcych
postepowania wyjasniajgcego;

® 30 dni od dnia ztozenia kompletnego wniosku, w sprawach wymagajgcych przeprowadzenie
postepowania wyjasniajgcego;

® 2 miesigce od dnia ztozenia wniosku, w sprawach szczegélnie skomplikowanych.

Jezeli podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy cudzoziemcowi, na podstawie zezwolenia na prace
sezonowg, ztozyt wniosek o przedfuzenie zezwolenia na prace sezonowg dla tego cudzoziemca, a
wniosek nie zawiera brakéw formalnych lub braki formalne zostaty uzupetnione w terminie, prace
cudzoziemca na warunkach okreslonych w zezwoleniu na prace sezonowg uwaza sie za legalng od dnia
ztozenia wniosku do dnia, w ktéorym decyzja w sprawie przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowa
staje sie ostateczna. Do okreséw legalnej pracy nie wlicza sie okreséw zawieszenia postepowania na
whniosek strony.

Jezeli wniosek o przedtuzenie zezwolenia na prace sezonowg ztozyt podmiot, ktéry nie powierzat pracy
danemu cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace sezonowg w okresie bezposrednio
poprzedzajacym dzien ztozenia wniosku, prace tego cudzoziemca na warunkach okreslonych we
wniosku uwaza sie za legalng do dnia wydania decyzji starosty, nie dtuzej jednak niz przez okres 30 dni
liczonych od dnia ztozenia wniosku, ktéry nie zawiera brakéow formalnych.

Kiedy starosta odmawia wydania przedtuzenia zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca:

® Starosta odmawia wydania przedtuzenia zezwolenia, gdy podmiot powierzajgcy prace nie spetnit
wymogow proceduralnych dot. udzielenia zezwolenia na prace albo byt karany w zwigzku z
powierzeniem pracy cudzoziemcom, tj. dopuscit sie przestepstw lub powaznych naruszen
przepisow w zakresie zatrudniania cudzoziemcéw lub niektérych przepiséw Kodeksu Karnego;

® Starosta moze takie odmoéwic¢ wydania przedtuzenia zezwolenia, jezeli z okolicznosci wynika, ze
uzyskane zezwolenie moze zosta¢ wykorzystane niezgodnie z celem lub uzyskane jest dla pozoru.
Dotyczy to sytuacji, gdy podmiot powierzajacy prace nie dopetnia obowigzkéw zwigzanych
z prowadzeniem dziatalnosci lub powierzaniem pracy w szczegdlnosci, m.in.: nie posiada Srodkéw
na pokrycie zobowigzan wynikajgcych z powierzenia pracy, nie prowadzi dziatalnosci
uzasadniajgcej powierzenie pracy, zalega z odprowadzaniem sktadek m.in. na ubezpieczenie
spoteczne, zalega z uiszczeniem podatkéw albo nie zgtasza pomocnikéw rolnika w rozumieniu
przepisdw o ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw do ubezpieczenia spotecznego rolnikéw;

® w przypadku decyzji odmownej, podmiot ma mozliwo$¢ odwotania sie do organu drugiej instancji
— ministra wtasciwego do spraw pracy.

Od decyzji w sprawie zezwolenia na prace mozna ztozy¢ odwotanie do Ministra ds. Rodziny, Pracy i
Polityki Spotecznej, za posrednictwem starosty, w terminie 14 dni od dnia doreczenie decyzji. Odwotanie
nalezy ztozy¢ w Powiatowym Urzedzie Pracy w Gostyninie ul. Ptocka 66/68, 09-500 Gostynin.

Obowiazki podmiotu powierzajacego wykonywanie pracy cudzoziemcowi w zwigzku z powierzaniem
pracy na podstawie przediuzenia zezwolenia na prace sezonowa:

® Podmiot ma obowigzek zawarcia umowy pisemnej z cudzoziemcem, a wcze$niej przedstawi¢ mu
jej ttumaczenie na jezyk zrozumiaty dla cudzoziemca zgodnie z warunkami okreslonymi w
zezwoleniu. W umowie podmiot jest zobowigzany uwzglednié¢ warunki zawarte w zezwoleniu.

® Podmiot ma obowigzek przestrzegania wszystkich obowigzkéw wynikajgcych z powierzania pracy,
takich samych jak w przypadku polskich pracownikéw (np. zgtoszenie do ubezpieczen spotecznych
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w ciggu 7 dni, gdy dana umowa podlega ubezpieczeniom, np. umowa o prace, zlecenia, agencyjna
czy umowa O pomocy przy zbiorach), a takie obowigzkéw zwigzanych z zatrudnieniem
cudzoziemca wynikajgcych z innych przepiséw (np. przechowywanie kopii dokumentu
pobytowego cudzoziemca przez caty okres jego pracy).

® Podmiot powierzajacy wykonywanie pracy cudzoziemcowi na podstawie zezwolenia na prace
sezonowg, ktory zapewnia cudzoziemcowi zakwaterowanie, jest obowigzany do zawarcia
z cudzoziemcem odrebnej umowy w formie pisemnej okreslajgcej warunki najmu lub uzyczenia
kwatery mieszkalnej. Czynsz najmu kwatery mieszkalnej, nie moze by¢ potrgcany z wynagrodzenia
cudzoziemca. Postanowienia umowy przewidujgce mozliwos¢ automatycznego potracenia
czynszu z wynagrodzenia cudzoziemca sg niewazne.

Sytuacje, w ktdrych nie jest wymagane uzyskanie nowego przedtuzenia zezwolenia na prace sezonow3:

® zmiana siedziby lub miejsca zamieszkania, nazwy lub formy prawnej podmiotu powierzajgcego
wykonywanie pracy cudzoziemcowi ;
przejecie zaktadu pracy lub jego czesci przez innego pracodawce;
przejscie zaktadu pracy lub jego czesci na innego pracodawce;

® zawarcie przez podmiot powierzajgcy wykonywanie pracy i cudzoziemca umowy o prace zamiast
umowy cywilnoprawnej lub umowe o pomocy przy zbiorach w rozumieniu przepisow o
ubezpieczeniu spotecznym rolnikdw zamiast innej umowy cywilnoprawnej;

® zawarcie przez podmiot powierzajagcy wykonywanie pracy i cudzoziemca umowy innej niz
wskazana w zezwoleniu na prace sezonowg umowa o0 pomocy przy zbiorach w rozumieniu
przepisow o ubezpieczeniu spotecznym rolnikéw.

Jezeli podmiotem powierzajgcym wykonywanie pracy jest agencja pracy tymczasowej, spoczywa na nim
jednak obowigzek poinformowania wtasciwego starosty o zmianach w ciggu 7 dni od ich zaistnienia.

Niedopetnienie tego obowigzku jest zagrozone karg grzywny.

Szczegdtowych informacji udzielaja:

pok. nr 24 (Il pitro)

tel.: 242697174

fax: 24 269 71 79

e-mail: e.bugdal@gostynin.praca.gov.pl

Posrednik pracy Elzbieta Bugdat

pok. nr 24 (Il pitro)

tel.. 242697174

fax: 24 269 71 79

e-mail: w.halama@gostynin.praca,gov,pl

Posrednik pracy Wanda Halama

Podstawy prawne:

1. Ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.

2. Ustawa z dnia 15 czerwca 2012 r. o skutkach powierzenia wykonywania pracy cudzoziemcom
przebywajgcym wbrew przepisom na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

3. Ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego.

4. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 18 lipca 2022 r. w sprawie
wydawania zezwolenia na prace cudzoziemca oraz wpisu oswiadczenia o powierzeniu
wykonywania pracy cudzoziemcowi do ewidencji oswiadczen.

5. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
panstw, do ktérych obywateli stosuje sie niektére przepisy dotyczace zezwolenia na prace
sezonowg oraz przepisy dotyczace osSwiadczenia o powierzeniu wykonywania pracy
cudzoziemcowi.

6. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
podklas dziatalnosci wedtug Polskiej Klasyfikacji Dziatalnosci (PKD), w ktérych wydawane sa
zezwolenia na prace sezonowg cudzoziemca.
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7. Rozporzadzenie Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 8 grudnia 2017 r. w sprawie
wysokosci wptat dokonywanych w zwigzku ze ztozeniem wniosku o wydanie zezwolenia na prace
lub zezwolenia na prace sezonowg oraz ztozeniem oswiadczenia o powierzeniu wykonywania
pracy cudzoziemcowi.

8. Ustawa z dnia 6 czerwca 1997 r. Kodeks karny.

9. Ustawa z dnia 12 grudnia 2013 r. o cudzoziemcach.
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